
 

 
Swisscommunity, die Auslandschweizer-Organisation, vertritt seit 1916 die Gesamtinteressen der 
Auslandschweizer:innen und wird von den Behörden als Sprachrohr der Fünften Schweiz anerkannt. 
Mehr als 770‘000 Schweizer:innen leben im Ausland. Wir informieren sie über die Geschehnisse im 
Inland, vertreten ihre Interessen und unterstützen sie in der Ausübung ihrer politischen Rechte. 

 
 

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine motivierte und dynamische Persönlichkeit als 

 

Leiter:in Kommunikation & Marketing (80-100 %) 
 
IHRE AUFGABEN: 

 
• Leitung der Abteilung «Kommunikation und Marketing» in personeller (direkte Führung von vier 

Mitarbeitenden), fachlicher, organisatorischer und finanzieller Hinsicht  

• Gestaltung der Kommunikationsstrategie in Zusammenarbeit mit der Direktion 

• Verfassen von Texten und Pressemitteilungen für die verschiedenen Publikationen und Online-

Kanäle; Vermittlung von zielgerichteten Informationen und Botschaften  

• Pflege der Medienbeziehungen  

• Entwicklung und Umsetzung von neuen Kommunikationsprojekten zur Erfüllung der Bedürfnisse der 

Auslandschweizer:innen 

• Qualitätssicherung der Inhalte  

 
ANFORDERUNGEN: 

 
• Hochschulabschluss in Kommunikation oder gleichwertige Ausbildung 

• Führungserfahrung, von Vorteil in NGO, Verband oder Privatwirtschaft  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Kommunikation, (Online-)Journalismus, Medienarbeit, 

Projektmanagement, Sponsoring und Public Relations  

• Ausgezeichneter sprachlicher Ausdruck sowohl mündlich als auch schriftlich; ausgeprägte 

redaktionelle Fähigkeiten 

• Politisches Flair  

• Perfekte Deutschkenntnisse (C2 erste Arbeitssprache) sowie sehr gute Kenntnisse der 

französischen Sprache (C1 zweite Arbeitssprache) oder umgekehrt; gute Italienisch- und/oder 

Englischkenntnisse von Vorteil 

• Unternehmerisches und lösungsorientiertes Denken und Handeln 

• Hands-on-Mentalität: Bereitschaft, den analytischen und konzeptionellen Lead zu übernehmen und 

zugleich im Alltag operative Arbeiten zu erfüllen  

• Teamfähigkeit, Organisationstalent, Flexibilität, Eigeninitiative, Innovationskraft 

 
WAS WIR BIETEN  
 

• Die Möglichkeit, sich inmitten der politischen Aktualität für die Auslandschweizer :innen und deren 

Anliegen einzusetzen. 

• Eine spannende, vielfältige und sinnstiftende Tätigkeit in einem kleinen, sympathischen Team 

• Selbstverantwortung, moderne Arbeitsbedingungen (Jahresarbeitszeit, Möglichkeit von Home-

Office), flache Hierarchien 

• Mehrsprachiges Arbeitsumfeld 

 
Für Fragen steht Ihnen Frau Ariane Rustichelli, Direktorin, Tel. 031 356 61 27, gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail an personal@swisscommunity.org 
 
Auslandschweizer-Organisation, Personaldienst , Alpenstrasse 26, 3006 Bern  
031 356 61 00  
personal@swisscommunity.org 
www.SwissCommunity.org 
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