) mission 21

evangelisches missionswerk basel

Mission 21 engagiert sich in 20 Landern in Afrika, Asien und Lateinamerika im Rahmen von nachhaltiger
Entwicklungszusammenarbeit sowie Nothilfe und Wiederaufbau fur Friedensférderung, Bildung. Gesundheit und
Erndahrungssouveranitat. Damit tragen wir bei zur Erreichung der UN-Ziele fir nachhaltige Entwicklung. Dieses
weltweite Engagement verbindet sich mit Programmen fir interkulturellen Austausch und interreligiose
Zusammenarbeit sowie der Forderung des Verstandnisses fir globale Zusammenhange.

Per 1. Januar 2022 oder nach Vereinbarung suchen wir aufgrund der bevorstehenden Pensionierung des aktuellen
Stelleninhabers fur unsere Geschaftsstelle in Basel eine engagierte und strategisch denkende Personlichkeit als

Leiter*in Finanzen und IT, 100%

Aufgaben

In dieser anspruchsvollen und vielfaltigen Funktion arbeiten Sie aktiv mit den anderen Mitgliedern der Geschaftsleitung
an der Erreichung unserer strategischen Ziele und der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Arbeitsprozesse mit.
Gemeinsam mit der Geschaftsleitung tragen Sie die Gesamtverantwortung fur die Finanzstrategie und —planung von
Mission 21. Daneben sind Sie zustandig fur die Erarbeitung und Umsetzung der IT-Strategie und arbeiten dazu mit
einem externen IT-Dienstleister zusammen.

Sie verantworten den Budgetprozess sowie das Reporting und Controlling, sind zustandig fur die Erstellung der
Monats-, Quartals und Jahresabschlisse nach Swiss GAAP FER 21 sowie der Kostentragerrechnung gemass ZEWO.
Ebenfalls gehoren das Cash- und Anlagenmanagement zu Ihren Aufgaben. Sie stehen mit allen unseren Organisations-
einheiten in stetem Austausch, unterstitzen diese bei Finanzfragen und Finanzierungsplanungen und definieren
notwendige Vorgaben. Ihre Aufgaben bei den anstehenden Change-Management-Prozessen im Finanz- und IT-Bereich
sind von grosser Bedeutung, um Mission 21 zukunftsfahig weiterzuentwickeln.

Anforderungen

Sie verfugen Uber ein betriebswirtschaftliches Studium, idealerweise mit Schwerpunkt Finanzen und Controlling sowie
Gber mehrjahrige, fundierte Berufserfahrung, idealerweise im NPO-Bereich. Eine hohe IT-Affinitat, gute Kenntnisse im
Umgang mit ERP-Systemen sowie ausgezeichnete MS-0ffice Kenntnisse, insbesondere MS-Excel setzen wir voraus.
Sie verfugen Uber gute Deutsch- und Englischkenntnisse; weitere Sprachen sind von Vorteil. Sie sind ein*e Finanz-
Allrounder*in mit einer hands-on Mentalitat und einer generalistischen Arbeitsweise. Sie mogen den Wechsel zwischen
operativen und strategischen Aufgaben, arbeiten gerne im Team, sind analytisch, strukturiert, initiativ und
kommunikativ.

Was Sie erwartet

Es erwarten Sie eine anspruchsvolle, vielseitige Aufgabe als Mitglied der erweiterten Geschaftsleitung mit viel
Entscheidungs- und Gestaltungsspielraum in einem internationalen Umfeld sowie fortschrittliche
Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen.

Kontakt

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@mission-21.0rg, Muriam Pellet, Leiterin Personal,
Mission 21, Missionsstrasse 21, 4009 Basel, Telefon +41(0)61 260 22 73. Weitere Informationen erhalten Sie von Jochen
Kirsch, Direktor Mission 21, jochenkirsch@mission-21.org, Telefon +41 (0)61 260 23 06.

www.mission-21.org
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