Du verbindest deine berufliche Erfahrung mit echtem Engagement fir Menschen und méchtest die institutionelle Mittelbeschaffung unserer Stiftung
von Grund auf gestalten?

Bei Pigna kimmern wir uns mit Herz und Professionalitat um Menschen mit Beeintrachtigung. Wir fordern, unterstutzen, betreuen und pflegen. Dazu
bieten wir 148 Wohnplatze in verschiedenen Wohnformen sowie 175 geschutzte Arbeitsplatze an. Zudem stehen 90 Platze in der Tagesstatte zur Ver-
fugung.

Per 1. November 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir am Standort in Kloten eine

FACHPERSON MITTELBESCHAFFUNG (50%) (W/M/D)

Fokus Stiftungsfundraising

Dein Aufgabenbereich Das bringst du mit

- Aufbau eines strukturierten Forderstiftungs-Managements sowie = Ausbildung im Bereich Marketing / Betriebswirtschaft / Projektma-
mittelfristig Erarbeitung eines strukturierten Legacy-Programms, nagement und Weiterbildung im Fundraising (zB. ZHAW, CEPS Ba-
Aufbau einer Kultur der Wertschatzung und langfristiger Bindung sel oder vergleichbar)
von Forderpersonen = Zwingend mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung in der Mittelbe-

- Systematische Recherche und Qualifizierung relevanter Forderstif- schaffung im NPO-Bereich und nachgewiesene Erfahrung in der
tungen (regional und national), sowie Identifikation von Unterneh- Erstellung von Férderantragen an Stiftungen sowie Projektberich-
men aus der Region und Aufbau von Beziehungen fir eine Part- ten
nerschaft, Aufbau eines Donor Journeys und Sicherstellung von = Stilsichere Deutschkenntnisse (Muttersprache oder C2);

Reporting und Abrechnung Franzoésisch- und Englischkenntnisse von Vorteil (fir das Bezie-

= Erarbeitung und Einreichen von Férderantragen in Absprache mit hungsmanagement mit internationalen Férderpartnern aus der
Bereichs- und Geschaftsleitung Region)

- Aktives Mitdenken, welche bestehenden und kiinftigen Angebote = Hohe Auftritts- und Sozialkompetenz, sowie Freude an der Zusam-
far Forderstiftungen interessant sein konnten menarbeit mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen

= Analyse von Ablehung und Rickmeldungen zur kontinuierlichen - Erfahrung im Management von Férderbeziehungen
Antragsoptimierung - Erfahrung im sozialen Sektor und Verbundenheit mit der Region

= Zusammenarbeit mit der Kommunikationsverantwortlichen bei Zurcher Unterland/Glattal ist ein deutliches Plus

der Umsetzung der Kommunikationsstrategie mit klarem
Fundraising-Bezug

Wir bieten dir eine sinnstiftende und abwechslungreiche Tatigkeit mit viel Verantwortung und grossem Gestaltungsspielraum. Die Stelle kann mit der
Fundraising-Funktion wachsen.

Dich erwartet ein engagiertes und wertschatzendes Team, eine unterstiitzende Fihrungskultur sowie attraktive Anstellungsbedingungen mit vielfalti-

gen Benefits, darunter bezahlter Regenerationsurlaub, zusatzliche Freitage und vielseitige Weiterbildungsmaglichkeiten. Weitere Benefits findest du
auf unserer Homepage: www.pigna.ch

Fuhlst du dich angesprochen?

Dann klicke auf "bewerben" und sende uns deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen inkl. Lohnvorstellung.

Bei offenen Fragen steht dir gerne Carmen Feller, Leitung Kommunikation und Fundraising unter 044 800 75 13 (montags, dienstags, donnerstags) zur
Verfigung.

Hinweis: Im Rekrutierungsprozess nehmen wir externe Unterstitzung von stiftung.ch in Anspruch.



