Inclusion Handicap I N C L U S I o N N

MUhlemattstrasse 14a
HANDICAP

info@inclusion-handicap.ch Dachverband der
www.inclusion-handicap.ch Behindertenorganisationen Schweiz

Inclusion Handicap ist die vereinte Stimme der 1,9 Millionen Menschen mit Behinderun-
gen in der Schweiz. Als Dachverband der Behindertenorganisationen setzen wir uns fir
Inklusion und den Schutz der Rechte aller Menschen mit Behinderungen ein. Wir vertre-
ten deren Interessen in den Bereichen Sozialpolitik und Gleichstellung auf politischer und
rechtlicher Ebene. Wir beraten Menschen mit Behinderungen und ihre Angehdrigen in
Rechtsfragen und beschreiten falls ndtig den Rechtsweg. Zudem bieten wir Beratungen
fur einen behindertengerechten o6ffentlichen Verkehr an.

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine

Stv. Leitung Finanzen 70 %

lhre Aufgaben:

Unterstitzung und Stellvertretung der Leitung Finanzen
Finanz- und Rechnungswesen

Personaladministration

Sicherstellung einer effizienten und zukunftsorientierten IT

Ihr Profil:

- Kaufmannische Grundbildung

- Spezifische Weiterbildung im Bereich Betriebswirtschaft, Rechnungswesen und Fi-
nanzen (HF/FH)

- Vorzugsweise mit Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen

- Fundierte Kenntnisse in Finanzbuchhaltung, Controlling und Abschlusswesen

- Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (Abacus), MS Excel und MS Teams



Das bringen Sie mit:
- Analytische und strukturierte Arbeitsweise
Hohe Zahlenaffinitat und strategisches Denkvermoégen
Verantwortungsbewusstsein und Teamorientierung
- Hands-on-Mentalitat
- Diskretion und Integritat

Unser Angebot:

Wir bieten lhnen einen zentrumsnahen Arbeitsplatz, vorteilhafte Pensionskassenleistun-
gen und eine grosszugigen Feiertags- und Ferienregelung. Bei Inclusion Handicap wer-
den Sie Teil einer lebendigen Dachorganisation mit einem starken Teamgeist und zahlrei-
chen Kontakten zu Stakeholdern in der ganzen Schweiz. Wir pflegen eine offene, flexible
und wertschatzende Betriebskultur.

Interessiert?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. lhre vollstiandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie
bitte per E-Mail bis zum 30. April 2026 an: info@inclusion-handicap.ch. Weitere
Auskunfte erteilt Innen gerne Thomas Wyss, Leiter Stabstelle Finanzen, 031 370 08 30.
Weitere Informationen finden Sie auf www.inclusion-handicap.ch



http://www.inclusion-handicap.ch/
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