
 

 

Über den Verein: "map-F Monitoring- und Anlaufstelle für vorläufig aufgenommene Personen“ ist ein 
eigenständiger Verein, der sich für vorläufig aufgenommene Personen (Status F) im Kanton Zürich 
einsetzt. Mit der Errichtung und Betrieb einer Monitoring- und Anlaufstelle soll einer Prekarisierung der 
Lebenslage, die durch die Kürzungen von Sozialhilfe zu Asylfürsorge im Kanton Zürich drohen, 
entgegengewirkt werden.   

map-F will in enger Kooperation mit dem Solidaritätsnetz Zürich und der Freiplatzaktion Zürich 
erreichen, dass vorläufig aufgenommene Personen sich auch unter veränderten gesetzlichen 
Bedingungen integrieren und am gesellschaftlichen und kulturelle Leben teilhaben können. 

Als Vorsitzende/r des Vereinsvorstandes sucht map-F eine Persönlichkeit, die als ehrenamtliches 
Vorstandsmitglied die strategische Ausrichtung von map-F mitbestimmt und das Erreichen der 
Vereinsziele unterstützt.  

Ihr Einsatz: 

• Mitgestaltung und strategische Entwicklung eines neuen Projektes 
• Vorbereitung und Leitung Vorstandssitzungen (12 Sitzungen pro Jahr inkl. 

Mitgliederversammlung)  
• Öffentlichkeitsarbeit, Vernetzung und Repräsentation von map-F gegenüber externen 

Partnern und Institutionen 
• Leitung des Personalwesens; inkl. Personalbetreuung & Akquise 
• Koordination mit Fundraiserin 

Anforderungen:  

• Erfahrung mit oder Interesse an Migrationsthematik 
• Freude an Strategiearbeit in einem interdisziplinären Team 
• Freude an Führungsaufgaben und Repräsentationsaufgaben  
• Freude und Interesse an der Freiwilligenarbeit 
• Freude und Interesse an politisch/aktivistischer Arbeit 

Engagierte VorstandskollegInnen freuen sich bereits auf Sie! 

 

Bei Interesse und für Fragen melden Sie sich bitte bei Andrea Schweizer, Projektkoordination map-
F: map-f@gmx.ch 

 


