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FONDATION-STIFTUNG-FONDAZIONE

Die 1972 von Unternehmern gegrindete Stiftung IPT ist eine privatrechtliche, gemeinnitzige und nicht
gewinnorientierte Stiftung. Sie ist in den Bereichen Eingliederung, Wiedereingliederung und berufliche
Orientierung tatig, um Menschen in ihrer beruflichen Entwicklung zu begleiten. Als nationaler Partner arbeitet
die Stiftung mit éffentlichen und privaten Sozialversicherungen, Unternehmen, Institutionen sowie Arztinnen
und Arzten zusammen.

Vielfalt und Inklusion sind zentrale Bestandteile unserer Kultur — wir férdern Potenziale und ermutigen
Menschen mit unterschiedlichsten Hintergriinden, bei uns mitzuwirken.

Fir unsere kantonale Geschéaftsstelle IPT Bern suchen wir zur Verstarkung unseres Teams eine engagierte
Personlichkeit als:

Berater-in fiir berufliche (Wieder-)Eingliederung (80 - 100%)

Deine Aufgaben

e Fachgerechte Begleitung und Beratung von Menschen mit gesundheitlichen Einschrénkungen oder
komplexen Lebenssituationen bei ihrer (Re-)Integration ins Berufsleben

e Entwicklung individueller Losungsstrategien in den Bereichen Bewerbungscoaching und

Jobvermittlung

Fundierte Einschatzung beruflicher Ressourcen und Hindernisse

Gemeinsame Erarbeitung von Losungen im interdisziplinaren Team

Aufbau und Pflege eines Arbeitgeber-Netzwerks, Akquise von Praktika und Stellenangeboten

Zusammenarbeit mit Personalberatenden der RAV, lokalen Partnern, Sozialversicherungen und

Unternehmen

Laufende, transparente Berichterstattung tber den Fortschritt an die Auftraggebenden

e Teilnahme an Veranstaltungen zur Préasenzsteigerung und Vernetzung in der Region und im
Fachgebiet

Dein Profil

e In der Schweiz anerkanntes Diplom als Jobcoach oder gleichwertige zertifizierte Ausbildung im
Bereich Coaching / berufliche Integration

e Mindestens drei Jahre Berufserfahrung als Jobcoach oder im Bereich der beruflichen Integration

e Fundierte Kenntnisse der Bewerbungsprozesse sowie aktuelle Kenntnisse des regionalen
Arbeitsmarktes, des Arbeitsrechts und des Sozialversicherungssystems

e Ausgewiesene Erfahrung in der gezielten Ansprache von Unternehmen sowie in der aktiven Pflege
und Erweiterung eines Arbeitgebenden-Netzwerks

o Deutsch als Muttersprache oder Niveau C2; Franzésischkenntnisse von Vorteil

e Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten, interkulturelle Kompetenz, sicheres Auftreten und
Verhandlungsgeschick

e Freude an den Netzwerken und an der aktiven Vermittlungsarbeit

e Gute IKT-Kenntnisse

o Teamgeist, Engagement und Flexibilitat

Wir bieten

o Eine herausfordernde, vielfaltige und sinnstiftende Aufgabe mit viel Gestaltungsfreiraum in einem
lernférdernden und kollegialen Arbeitsumfeld

e Ein hohes Mass an Selbststandigkeit und Eigenverantwortung

e Ein dynamisches und zielorientiertes Team

o Attraktive Weiterbildungsmdglichkeiten und fortschrittliche Anstellungsbedingungen

Wenn Sie an dieser Herausforderung interessiert sind und das Anforderungsprofil erfiillen, senden Sie uns
bitte Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an candidatures@fondation-ipt.ch und geben Sie
im Betreff der E-Mail «IPT BE — Berater-in» an.

Bei Fragen steht lhnen Frau Béatrice Wertli, Geschéaftsleiterin IPT Bern, gerne zur Verfigung (Tel. 031 300
49 80).

Bewerbungsfrist: 30. Juni 2026
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