
 

 
 Verantwortliche/r Philanthropie  

Schweiz 
 

 
Rolle & Verantwortlichkeiten 
Von Medairs Büro in Zürich aus und in Zusammenarbeit mit dem Philanthropie-Team generiert der/ die 
Verantwortliche Philanthropie Spenden von Stiftungen und institutionellen Geldgebern in der 
Deutschschweiz und erhöht die Sichtbarkeit im Bereich Philanthropie in der Schweiz.  
 

Projektübersicht 
Betreuung eines Portfolios aus Stiftungen, Gemeinden und Kantonen, die entscheidend zur jährlichen 
Mittelbeschaffung und Wachstum beitragen. Akquise neuer Spendengelder durch Netzwerkarbeit und 
Beziehungsaufbau.  
 

Arbeitsort & Arbeitsbedingungen 
Medairs Global Support Office (GSO) in Zürich, Schweiz.  

• Bewerben können sich Staatsangehörige der Schweiz und der EU, oder Personen mit gültiger 
Arbeitserlaubnis für die Schweiz.  

 

Arbeitsbeginn / Vertragsdetails 
So bald wie möglich. Vollzeit, unbefristeter Vertrag. 
 

Aufgabenbereich 
Spendengenerierung über Stiftungen und Staatliche Einrichtungen  

• Betreuung eines Portfolios aus verschiedenen Organisationen; Identifizierung möglicher Projekte; 
Einsendung von Projektvorschlägen und zeitige Berichterstattung laut Projektvorgaben.  

• Akquise neuer Organisationen (Kantone, Gemeinde und Stiftungen)  

• Persönlicher Kontakt mit Verantwortlichen von Stiftungen und Aufsichtsratsmitgliedern sowie der 
Aufbau positiver und nachhaltiger Beziehungen.  

• Entwerfen von Projektanträgen, Berichten und Ad-hoc-Dokumenten eingeschlossen Übersetzungen von 
Englisch nach Deutsch. Koordination mit der Abteilung für internationalen Programme, Finanzwesen und 
Teams vor Ort.   

• Erstellung von Kommunikationsmaterial wie Projektzusammenfassungen, Briefen und Präsentationen. 
 

Sichtbarkeit von Medair  

• Erhöhung des Bekanntheitsgrads von Medair und Suche nach Gelegenheiten, Medair entsprechenden 
Zielgruppen vorzustellen. 

• Netzwerkarbeit 
 

Verwaltung  

• Beitrag zum Philanthropie-Ansatz, Strategien und Initiativen in Zusammenarbeit mit dem Philanthropie-
Team zur Förderung von Innovation und bewährter Praktiken. 

• Beobachtung von Trends im Bereich der institutionellen Philanthropie. 

• Planung, Nachverfolgung und Analyse der eigenen Ziele und Ergebnisse.  
 

Sprituelles Leben im Team  

• Umsetzung der Werte von Medair im Team, lokalen Mitarbeitenden, Begünstigten und externen 
Kontakten. 

• Optional: Teilnahme an Medairs internationalen Gebetstreffen. 
Diese Stellenbeschreibung umfasst die wichtigsten Aufgaben, bei Bedarf können weitere zugeteilt werden.    
 

 

 

Kommunikation, Marketing  
 

Medien & Fundraising 
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Philanthropy advisor  
Switzerland 

Qualifikation 

• Hochschulabschluss 

• Internationale Beziehungen, Geschäftsentwicklung und/ oder Verkauf, Kommunikation, 
Kundenbetreuung, Betriebswirtschaftslehre. 

• Hervorragende Deutschkenntnisse, Schweizerdeutsch und Englisch (Wort und Schrift). 

Erfahrung / Kompetenzen 

• Nachweisbare Erfolge in der Spendenmittelbeschaffung, Verkauf, Kommunikation. 

• Erfahrung im und Verständnis von Projektmanagement. 

• Ausgezeichnete Kenntnisse in der schriftlichen Kommunikation eingeschlossen Übersetzung von 
Englisch nach Deutsch. 

• Fähigkeit, komplexe Informationen zusammenzufassen und verständlich darzustellen. 

• Gute analytische Fähigkeiten bei der Identifizierung möglicher Projekte und Zielgruppen. 

• Strategisches Denken. 

• Gute Networking-Fähigkeiten. 

• Fortgeschrittene MS-Office-Kenntnisse. 

• Fähigkeit zum Umgang mit CRM-Software.  

• Verständnis für internationale und humanitäre Kontexte.  

• Erfahrung mit Akquisen.   

• Ziel-, Output- und Leistungsorientierung.  

• Ausdauer und langfristiges Denken.  

• Geduld und Menschenbezogenheit. 

• Eigenständigkeit und praktives Handeln.  

• Kollaborativer Teamgeist.  
 

Vor der Bewerbung 
Lesen Sie sorgfältig: 

a) Medairs Werte. 
b) Medair ist dem Schutz von Begünstigten, Freiwilligen, Mitarbeitenden, Partnern und besonders 

Kindern verpflichtet. Aus diesem Grund stellen wir keine Mitarbeitenden ein, deren Hintergrund für 
die Arbeit mit Kindern ungeeignet ist. Mitarbeitende von Medair müssen Medair’s accountability 
policies and best practices respektieren und einhalten.  

c) Medairs Relief & Recovery Orientation Course (ROC) (als Teil des Einstellungsprozesses für Stellen im 
Feld). 

 

Bewerbung 
Klicken Sie für Ihre Bewerbung auf die Stellenausschreibung auf unserer Website. Bitte keine multiplen 
Bewerbungen einsenden. Bewerbungen per E-Mail werden nicht akzeptiert. Nur Anschreiben/ Lebensläufe 
auf Englisch werden berücksichtigt.  
. 

https://www.medair.org/accountability/
https://www.medair.org/accountability/
https://www.medair.org/jobs/roc/
https://www.medair.org/jobs/all/

