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Helvetas est une association suisse active dans la coopération au développement et la réponse humanitaire. 

Notre vision est celle d’un monde juste, où les êtres humains vivent dans l’autodétermination, dans la dignité et 

la sécurité, tout en utilisant les ressources naturelles de manière durable et en prenant soin de l’environnement. 
 

Nous recherchons, pour diriger l’équipe de notre bureau de Genève, une personne innovante et axée sur les 

résultats. La date d’entrée en fonction est le 1er décembre 2021 ou à déterminer en commun accord. 

 

 

 

 

En collaboration avec votre équipe à Genève et dans le cadre du département Marketing & Communications, vous 

veillerez à ce que la notoriété et la réputation de la marque soient constamment cultivées et renforcées auprès du 

public de Suisse romande et de tous les groupes d’intérêts pertinents. Vous aurez pour mission de mobiliser des 

ressources en développant le cercle des donateurs ainsi que par le biais des partenaires philanthropiques et des 

bailleurs de fonds, de gérer et de cultiver les relations avec les donateurs et de renforcer la fidélité et l’engagement 

de nos donateurs en Suisse romande et en Europe francophone.  

 

Votre Fonction 

Positionnement et networking 

• Vous contribuerez à façonner le positionnement global de la marque Helvetas, en veillant à intégrer les 

aspects spécifiques de la Suisse romande.  

• Vous développerez et mettrez en œuvre la communication régionale, les activités de recherche de fonds et 

les événements. Avec vos collègues, vous renforcerez la présence médiatique d’Helvetas en Suisse 

romande. 

• Vous faciliterez l’adaptation des activités de recherche de fonds et des contenus pour le public 

francophone. 

• Vous cultiverez et développerez notre réseau avec des groupes d’intérêts et des décideurs pertinents. Vous 

représenterez aussi Helvetas dans les cercles concernés. 
 
Partenariat & Philanthropie  

• Vous serez responsable du développement, de la croissance et de la gestion des portefeuilles des 
partenaires institutionnels, fondations, entreprises partenaires et grands donateurs. 

• Vous élaborerez des portefeuilles de projets attrayants, des demandes de financements et de contributions, 
ainsi que des rapports d’activité reposant sur les informations fournies par les bureaux de programme et le 
personnel des projets.  

• Vous veillerez à ce que les cadres mis en place et les accords de contributions avec les donateurs privés 
répondent aux valeurs, aux règles et aux règlementations d’Helvetas.  

 
Genève Internationale 

• Vous explorerez le marché des bailleurs de fonds internationaux à Genève et développerez une stratégie 
d’approche en étroite collaboration avec nos départements de programmes et de conseils. 

• Vous établirez et développerez notre réseau avec des organisations internationales pertinentes basées à 
Genève, en vue de mobiliser des ressources pour des projets/programmes humanitaires et de 
développement. 

• Vous positionnerez Helvetas dans le contexte de la Genève Internationale en tant que partenaire 
d’exécution compétent et innovant dans le domaine de la coopération au développement et de la réponse 
humanitaire. 

Stratégie et management 

• Vous mènerez le développement, la mise en œuvre et la mise à jour de la stratégie d’Helvetas en Suisse 
romande.   

RESPONSABLE RÉGIONAL/E POUR LA SUISSE ROMANDE (80-100%)  



• Vous serez responsable de la planification, du budget, de la gestion et de la mise en œuvre du plan annuel 
d’Helvetas Romandie.  

• Vous assurerez un suivi et un reporting systématiques à la direction ainsi qu’un contrôle adéquat et une 
comptabilité précise relative aux donateurs en étroite collaboration avec notre équipe des Finances.  

• En tant que membre de l’équipe de direction Marketing & Communications, vous contribuerez à la stratégie, 
à la planification et à la coordination du département et rencontrerez régulièrement vos collègues à Zurich.  

• Vous alignerez les activités de l’équipe de Genève sur la stratégie de l’organisation; vous gérerez et 
motiverez les membres de l’équipe et contribuerez à leur développement. 

• Vous favoriserez les collaborations interdépartementales ainsi que le partage des connaissances, et 
assurerez le flux des informations venant des bureaux de Zurich et de Berne. 

 
 

Votre Profil 

• Diplôme universitaire: master ou équivalent, associé à une formation professionnelle dans le domaine de la 

recherche de fonds, du développement des affaires ou de la gestion des organisations sans but lucratif. 

• Au moins 5 ans d’expérience dans le domaine de la coopération internationale à un poste de direction, ainsi 

qu’une expérience préalable dans un pays en développement. 

• Solides antécédents en matière de développement des affaires, de mobilisation des ressources et de 

recherche de fonds.  

• Vous disposez d’un réseau au sein de la communauté de la coopération au développement et de la 

réponse humanitaire en Suisse romande. 

• Vous êtes un/e leader enthousiaste ayant fait ses preuves comme dirigeant/e et gestionnaire; vous êtes 

capable de motiver et de coacher les membres de l’équipe et d’assurer leur développement, ainsi que 

d’encourager le partage des connaissances et la collaboration entre les départements. 

• Vous disposez d’excellentes compétences en matière de présentation et de négociation, et savez 

convaincre et inspirer votre public.  

• Un esprit d’entreprise, visionnaire et innovant, associé à une approche prospective et axée sur les objectifs. 

• Un fort talent pour la communication et les langues: vous vous exprimez couramment en français (votre 

langue maternelle dans l’idéal) et en anglais et avez de très bonnes connaissances de l’allemand. Toute 

langue supplémentaire serait un atout.  

• Un haut niveau de compétence interculturelle, incluant la capacité à entrer en contact avec différentes 

personnes et différents groupes sociaux. 

• Orientation client et grande capacité de persuasion, sans aucune réticence à faire des demandes de don. 

• Sensibilité aux questions de politique de développement, volonté de travailler avec cette thématique et de 

s’identifier aux positions d’Helvetas. 

• Bonnes connaissances informatiques (MS Office et systèmes CRM); utilisation active des réseaux sociaux 

et expérience des outils de reporting et de collaboration en ligne. 

 

Notre Offre 

Des conditions de travail attrayantes au sein d’une équipe interdisciplinaire et d’un environnement multiculturel, 

lieu de travail à Genève avec déplacements réguliers dans nos bureaux de Berne et de Zurich et possibilité de se 

rendre sporadiquement dans nos pays partenaires.  

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature complète au plus tard le 1er août 2021. Celle-ci doit inclure 

une lettre de motivation, votre CV, ainsi que vos certificats de travail et diplômes. Veuillez envoyer votre 

candidature via notre portail de recrutement en ligne.  

Pour plus d’information, veuillez contacter  M. Stefan Stolle, Directeur Marketing & Communications (+41 (0)44 

368 65 22) ou consulter notre site www.helvetas.org.  

 

https://sangama.abacuscity.ch/fr/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=3000005

