
 

 

 

 

Protéger les réfugié-e-s – Préserver la dignité humaine.  

L’Organisation suisse d’aide aux réfugiés (OSAR) est la principale organisation de défense des 
réfugié-e-s en Suisse. Elle est l’organisation faîtière des œuvres d’entraide et organisations 
actives dans les domaines de l’asile et de l’exil.  

Le département interdisciplinaire Protection regroupe le service juridique de l’OSAR, en tant  que 
centre de compétences pour les questions juridiques et de procédure du domaine de l’asile et 
des réfugiés, le domaine de la procédure et de la coordination, l’analyse -pays et l’état-major de 
la nouvelle procédure d’asile.  

Afin de compléter son service juridique en raison d’un congé maternité, l’OSAR recherche, pour 
son site de Berne et pour une durée déterminée (de mi-mars 2018 au 30 septembre 2018), un(e) 

collaborateur/trice juridique spécialisé(e) en droit d’asile 
(50-70%) 

Dans le cadre de vos activités, vous êtes responsable du travail juridique de base, en priorité  
concernant les personnes disposant de droits particuliers dans la procédure d’asile. Vous suivez 
régulièrement la jurisprudence du Tribunal administratif fédéral dans le domaine de l’asile et 
préparez le contenu informatif pour la plateforme en ligne « asylwiki » ainsi que pour les 
newsletters à l’intention des bureaux de consultation juridique. Vous suivez de près les 
évolutions du droit de l’UE relati f aux groupes de personnes ayant des droits particuliers, y 
compris dans le cadre de la procédure Dublin. En collaboration avec le département 
Communication et la rédaction externe, vous avez, en outre, la responsabilité de rédiger la revue 
ASYL et coopérez dans le cadre du projet de développement d’un réseau des représentant -e-s 
des requérant-e-s d’asile mineur-e-s non accompagné-e-s.  

Vous avez terminé vos études, de préférence en droit, et/ou disposez de connaissances avérées 
et d’une expérience pratique dans les domaines du droit de l’asile,  du droit des étrangers, du 
droit administratif et des droits humains. Vous avez l’esprit d’équipe tout en appréciant travailler 
de manière autonome et êtes prêt(e) à assumer des responsabilités. Outre le français qui est 
votre langue maternelle ou que vous maîtrisez parfaitement, vous disposez de bonnes 
connaissances d’allemand. Des connaissances d’italien et d’anglais constituent en outre un 
atout. A l’écrit, vous faites preuve d’aisance rédactionnelle.  

Pour tout renseignement, Seraina Nufer, responsable du domaine droit, se tient à votre entière 
disposition au 031 370 75 44 ou par e-mail : seraina.nufer@fluechtlingshilfe.ch.  

Merci d’envoyer votre dossier de candidature complet, accompagné de tous certificats/diplômes 
correspondants et d’une lettre de motivation parlante, jusqu’au 4 février 2018, par courriel à 
personal@fluechtlingshilfe.ch ou par voie postale à l’Organisation suisse d’aide aux réfugiés 
OSAR, Marcel Peyer, Weyermannsstrasse 10, case postale, 3001 Berne . 

Vous trouverez de plus amples informations sur l’OSAR à l’adresse www.fluechtlingshilfe.ch. 


