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Der Schweizerische Gehorlosenbund SGB-FSS ist die Dachorganisation der Gehorlosen- und Horbehinder-
tenverbande in der Schweiz. Er vertritt die Haltung «Gleiche Rechte und gleiche Chancen fiir Gehorlose und
Horbehinderte in Bildung, Beruf, Gesellschaft und Kultur”. Beim SGB-FSS werden iiberwiegend, aber nicht
ausschliesslich Gehdrlose und Horbehinderte angestellt.

Fir eine Mutterschaftsvertretung suchen wir vom 1. September 2018 bis zum 31. Marz 2019 eine/n

Jurist/in (80-100%)

Sie unterstutzen unseren Rechtsdienst dabei, die Interessen der Menschen mit Horbehinderungen zu ver-
treten. In dieser spannenden Funktion:

e bieten Sie Rechtsberatungen fiir Menschen mit einer Horbehinderung an,

e unterstitzen und starken Sie die politische Arbeit und Interessenvertretung des SGB-FSS,

e verfassen Sie Vernehmlassungen zu Gesetzesvorhaben auf Stufe Bund und Kantone,

e sammeln und werten Sie Diskriminierungsmeldungen aus, die Menschen mit einer Horbehinde-
rung betreffen,

e redigieren Sie juristische Beitrage fiir diverse Medien.

Sie bringen einen Master oder gleichwertigen Hochschulabschluss in Rechtswissenschaften und einige
Jahre Berufserfahrung mit. Sie verfligen lber fundierte Kenntnisse des schweizerischen Sozialversiche-
rungs- und Verwaltungsrechts und kennen sich im Gebiet der Behindertengleichstellung und der Men-
schenrechte aus (insbesondere der UNO-Behindertenrechtskonvention). Durch Ihre Arbeit sind Sie mit den
politischen Strukturen und Prozesse in der Schweiz vertraut. Sie haben die F3higkeit, die Offentlichkeit, Be-
horden und Interessenvertreter fir die rechtlichen Anliegen des SGB-FSS zu sensibilisieren und Personen
gut zu beraten. Ein Anwaltspatent ist von Vorteil.

Deutsch oder Franzésisch (Laut- oder Gebardensprache] sprechen und schreiben Sie auf muttersprachli-
chem Niveau und haben ein sehr gutes miindliches und schriftliches Verstandnis der jeweils anderen Spra-
che. Die Stelle ist bis zum 31. Marz 2019 befristet.

Arbeitsort: Ziirich

Fir weitere Auskiinfte steht lhnen Frau Yalan Reber (y.reber@sgb-fss.ch), 044 315 52 57, Mitarbeiterin
Rechtsdienst SGB-FSS - fiir Gehorlose und Schwerhérige via Procom VideoCom (055511 00 11) und Textver-
mittlung (0844 844 081) - gerne zur Verfigung.

Frau Mieke Eberhardt, Leiterin Human Resources, freut sich auf Ihre vollstandige Bewerbung bis zum
18. Mai 2018 an jobs(dsgb-fss.ch
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