
 

 
 

Die Kinderhilfe Emmaus hilft seit 1971 Not leidenden Kindern und Familien in Entwicklungsländern. 
Bisher konnte 10'624 Patenkindern sowie Zehntausenden von Schulkindern und Familien nachhaltig 
geholfen werden. Das politisch und konfessionell neutrale Berner Kinderhilfswerk sucht  

per 1. April 2023 

eine Spitzenkraft als 

Geschäftsführer:in 70 % 

Die Position wird frei wegen der Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers. Der Knowhow-Transfer 
ist gesichert durch die parallele Anstellung des Abtretenden und der neuen Person. Ihnen zur Seite 
steht eine Assistenz; sie beschäftigen dreissig oder mehr freiwillige Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter. Sie betreuen die 35 Entwicklungsprojekte in Indien, Madagaskar, Haiti, Kolumbien, 
Bolivien und Argentinien, in denen über tausend Patenkinder unterstützt werden. 

Sie bringen mit 

         Abgeschlossene höhere Ausbildung (Universität, Fachhochschule, höhere Fachausbildung) 
         Mind. 10 Jahre Berufserfahrung 
         Projektleitungs- oder andere Führungserfahrung 
         Erfahrung im Hilfswerksumfeld 
         Sehr gute redaktionelle Fähigkeiten, Erfahrung und Kontakte in PR und Fundraising 
         IT-Kenntnisse und Freude an neuen Kommunikationsformen 
         Englisch, Französisch, Spanischkenntnisse von Vorteil 
 Ausdauer und Zielstrebigkeit 
 Erfahrung in Zusammenarbeit mit Freiwilligen 

 
Wir bieten 

 Die Chance, in einer Teilzeitanstellung von 70% in Zusammenarbeit mit einer Assistenz und 
einem Vereinsvorstand die Leitung eines kleinen Hilfswerks zu übernehmen 

 Hohe Selbständigkeit und Eigenverantwortung mit viel Raum für Eigeninitiative zur 
Weiterentwicklung des Hilfswerks 

 Hohe Flexibilität bezüglich Arbeits- und Präsenzzeiten 
 Angemessene Entlöhnung mit guter Sozialversicherungslösung 
 Arbeitsort im Herzen der Berner Altstadt 

Falls Sie eine sinnstiftende Aufgabe suchen und mit viel Gestaltungsfreiraum beim Ausbau einer 
schlanken, dynamischen Organisation in der Schweiz mitarbeiten möchten, freuen wir uns, mehr von 
Ihnen zu erfahren. Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen bis 11. Dezember 2022 
an bewerbung@kampahire.ch.  

Für Auskünfte steht Ihnen Rosmarie Quadranti unter der Nummer 079 865 66 11 gerne zur 
Verfügung.  


