
 
 

Die Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn bilden die grösste Landeskirche der 

Schweiz. Sie sind zweisprachig (dt./franz.) und bestehen aus 13 Bezirken und über 

200 Kirchgemeinden. Die Kirchenkanzlei unterstützt den Synodalrat (Kirchenlei-

tung) und die Synode (Kirchenparlament) in sämtlichen rechtlichen, kommunikati-

ven und administrativen Belangen. 

Der Kommunikationsdienst verantwortet als Teil der Kirchenkanzlei die monatliche 

Herausgabe des gut eingeführten Kirchenmagazins «ENSEMBLE». Primäre Ziel-

gruppen sind die Mitglieder der Synode, Bezirkssynoden und Kirchgemeinderäte 

sowie Mitarbeitende, ehrenamtlich und freiwillig Tätige in Kirchgemeinden, den Ge-

samtkirchlichen Diensten und kirchennahen Institutionen. 

 

Wir suchen per 1. März 2020 oder nach Vereinbarung eine/n 
 

verantwortlichen Redaktor / verantwortliche Redaktorin, 80%  
 

Als Teil des Kommunikationsdienst-Teams tragen Sie die Hauptverantwortung für die Fortführung und Weiter-

entwicklung des Kirchenmagazins «ENSEMBLE». 

Ihre Aufgaben:  

 Sie gewährleisten die Herausgabe des 10 Mal jährlich erscheinenden zweisprachigen Kirchenmagazins 

«ENSEMBLE»  

 Sie recherchieren und verfassen selbstständig Textbeiträge, koordinieren und bereiten Artikel von Dritten 

auf, redigieren Texte, gestalten das Kirchenmagazin in Text und Bild 

 Sie koordinieren die Abläufe zwischen Redaktion, Layout und Korrektorat 

 Sie sprechen sich mit der französischsprachigen Redaktion ab und koordinieren Themen, Artikel und Über-

setzungen 

 Sie fördern den Austausch und die Vernetzung mit anderen evangelisch-reformierten Landeskirchen und 

der Evangelisch-reformierten Kirche Schweiz 

 Sie unterstützen den Leiter des Kommunikationsdienstes in gewissen Aufgaben 

 

Ihr Profil: 

 Universitärer Abschluss oder Fachhochschulabschluss mit Weiterbildung in Journalismus 

 Mehrjährige Erfahrung als Redaktor / Redaktorin 

 Kenntnisse der Schweizer Medienlandschaft 

 Interesse an gesellschaftspolitischen, sozialen und kirchlichen Fragen 

 Sehr gute Deutschkenntnisse, mündlich sehr gute Französischkenntnisse 

 Nach Möglichkeit Mitglied der evangelisch-reformierten Landeskirche 

Wir bieten Ihnen familienfreundliche Arbeits- und Anstellungsbedingungen sowie eine vielseitige, interessante 

Aufgabe mit flexibler Arbeitszeit. Die verantwortungsvolle Stelle ermöglicht es Ihnen, die Kommunikation unse-

rer Organisation aktiv mitzugestalten und weiterzuentwickeln. Ein motiviertes Team freut sich auf die Zusam-

menarbeit mit Ihnen an der Altenbergstrasse 66 in Bern. 

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie eintreffend bis Montag, 11. November 2019 an den Personaldienst der 

Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn, Altenbergstr. 66, 3000 Bern 22, bewerbung@refbejuso.ch. 

 

Für Auskünfte steht Ihnen gerne der Leiter Kommunikationsdienst, Adrian Hauser (adrian.hauser@refbe-

juso.ch), oder der Kirchenschreiber Dr. Christian Tappenbeck (christian.tappenbeck@ refbejuso.ch) zur Verfü-

gung (Tel. 031 340 24 24). 

Weitere Infos unter www.refbejuso.ch    
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