
 

 

Das Schweizerische Arbeiterhilfswerk SAH Bern ist ein parteipolitisch und konfessionell unabhängiges 
Hilfswerk, das sich für die soziale und berufliche Integration von benachteiligten Menschen einsetzt. Mit 
seinem breiten und innovativen Angebot unterstützt und fördert das SAH Bern den beruflichen Einstieg 
bzw. Wiedereinstieg von erwerbslosen und sozialhilfebeziehenden Personen sowie den Zugang zum 
Schweizer Arbeitsmarkt von anerkannten Flüchtlingen und vorläufig aufgenommenen Personen. 
 
Im co-opera planen und realisieren die Teilnehmenden ihren Berufseinstieg. Sie erweitern im Kurs ihre 
Sprach- und Handlungskompetenzen. In der Beratung befassen sich die Teilnehmenden mit ihren berufli-
chen Interessen und Möglichkeiten. Durch die kurzen Praktikumseinsätze findet eine berufliche Orientierung 
statt, ebenso erhalten die Teilnehmenden Einblick in die Arbeitswelt. 
 
Weitere Informationen entnehmen Sie unserer Homepage www.sah-be.ch. 
 
Wir suchen für das co-opera Biel per 1. Februar 2018 eine/n 

 

Kursleiter/in berufliche Integration 55 %, 
Arbeitsorte: Biel (Hauptarbeitsort) und Bern-Liebefeld 

 
Das Aufgabengebiet Kursleitung umfasst: 

• Unterrichten in den Fächern Bewerbungstraining, Computer/Internet, Mathematik 

• Begleitung der Teilnehmenden bei der Stellensuche 

• Kursadministration 

• Mitarbeit bei Projektwochen und kursübergreifenden Aktivitäten 

• Zusammenarbeit mit der Beratung 

• Aktive Mitarbeit in einem heterogenen Team 
 
Wir erwarten: 

• Abgeschlossene berufliche Grundbildung oder Studium 

• Methodisch-didaktische Aus- oder Weiterbildung (mind. SVEB 1-Zertifikat oder gleichwertiges) 

• Fundierte Kenntnisse und Unterrichtserfahrung in Bewerbungstraining, Mathematik sowie in der 
Vermittlung von Computerkenntnissen 

• Kenntnisse des Arbeitsmarktes und der Berufsbildung in der Schweiz 

• Praktische Erfahrungen im Bereich der Arbeitsintegration von Vorteil 

• Erfahrung und Interesse an der Zusammenarbeit mit Menschen aus anderen Kulturen 

• Sozial- und Kommunikationskompetenz, Teamfähigkeit, initiative Persönlichkeit 

• administrative und organisatorische Fähigkeiten, Selbständigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 
 
Wir bieten: 

• Eine herausfordernde und vielseitige Arbeit in einem dynamischen Umfeld 

• Einen GAV mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Bewerben Sie sich bis am 30. November 2017 mit den üblichen Unterlagen direkt hier: 
https://sah-be.abacuscity.ch/de/jobportal 

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Mandana Trucco, Teamleiterin co-opera Biel (032 
321 32 05, erreichbar Di-Fr) oder an Michaela Dähler, Personalwesen (031 380 64 63, erreichbar Mo-
Do). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 


