
 

 

 

Samariter Schweiz ist die grösste Freiwilligenorganisation im Rettungswesen der Schweiz und bildet eine der 
Rettungsorganisationen des Schweizerischen Roten Kreuzes. Wir stehen für Erste-Hilfe-Leistung in den Diensten von 
Verunfallten und Kranken sowie für die Erfüllung weiterer humanitärer Aufgaben im Sinne der Grundsätze des Roten 
Kreuzes. Samariter Schweiz umfasst rund 800 Samaritervereine in der ganzen Schweiz und im Fürstentum 
Liechtenstein, 24 Kantonalverbände sowie die Zentralorganisation bestehend aus der Geschäftsstelle in Olten und 
dem Zentralvorstand. 
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Als Mitglied der Geschäftsleitung leiten Sie unseren Bereich «Finanzen, Controlling & ICT Services». Per sofort 
oder nach Vereinbarung suchen wir Sie als umsetzungsstarke Persönlichkeit. 
 

LEITER:IN FINANZEN, CONTROLLING & ICT 80-100% 

AUFGABEN 

 Gesamtverantwortung über das Finanzmanagement Samariter Schweiz (Budget, Quartals- und 
Jahresabschlüsse, Reporting usw.), deren angegliederten Stiftungen und weitere zur Organisation 
gehörenden Gesellschaften 

 Führen des Bereichs Finanzen, Controlling & ICT Services nach Massgabe der Strategie und 
Jahresplanung 

 Sicherstellen und Weiterentwickeln von zeitgemässen ICT Services (Infrastruktur, Support, Data 
Management etc.) 

 Beraten und Leiten von bereichsübergreifenden ICT-Projekten 

 Sicherstellen zentraler Dienstleistungen der Geschäftsstelle gegenüber den internen und externen 
Anspruchsgruppen 

 Verantwortung und Weiterentwicklung des Samariter Schweiz Warenshops 

 Mitverantworten der Führung der Geschäftsstelle in operativen und strategischen Belangen 

 Unterstützung der Bereichsleitenden in sämtlichen Fragen des Finanz- und ICT-Managements 

 Verantworten der operativ relevanten bereichsübergreifenden Vorgaben wie Risk-Management, Legal & 
Compliance, IKS und Quality Management 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Zentralvorstand, mit Verbundgremien und übergeordneten Organisationen 

IHR PROFIL 

 Betriebswirtschaftlicher Hintergrund, mit Schwerpunkt Finanz- und Rechnungswesen, Quality Management 
und ICT-Management 

 Ausgewiesene Führungserfahrung in dezentraler Organisationsstruktur, vorteilhaft im 
Verbandsmanagement 

 Ausgewiesene Erfahrung in System-, Prozess- und Projektmanagement (IPMA oder Hermes-Zertifikat) 

 Erfahrung im Umgang mit Veränderungen, Organisationsentwicklung und Change-Management 

 Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Französisch in Wort und Schrift, weitere Sprachkenntnisse von 
Vorteil 

UNSER ANGEBOT 

 Funktion mit grossem Gestaltungsspielraum und viel Eigenverantwortung in einem sehr dynamischen 
Umfeld 

 Flexibles und ortsunabhängiges Arbeiten (Arbeitsplatz in Olten sowie Homeoffice möglich) 

 Gute ÖV-Verbindungen am zentralen Standort Olten 

 Überdurchschnittliche Sozialleistungen 
 

Herr Daniel Karbe, Leiter Human Resources, freut sich auf Ihre elektronische Bewerbung an jobs@samariter.ch. 
Bewerbungen via Personalvermittlungen werden nicht berücksichtigt. 
 

Für fachliche Fragen steht Ihnen Frau Barbara Rüttimann, Geschäftsführerin, gerne zur Verfügung:  
T. 062 286 02 70 oder barbara.ruettimann@samariter.ch. 


