www.gaw.ch

Die gaw, Gesellschaft fiir Arbeit und Wohnen,
ist eine innovative Non-Profit-Organisation
in Basel mit rund 80 Mitarbeitenden. Sie hat
das Ziel, die Selbstiindigkeit und die gesell-
schaftliche Integration von Menschen mit
Beeintrichtigungen der Arbeitsleistung und
der Alltagsbewiiltigung zu fordern. In den
Bereichen Detailhandel/Produktion, Gastro-
nomie, Hauswirtschaft, Verpackung und Ver-
sand, kaufminnische Berufe sowie Wohnen
bietet sie rund 230 geschiitzte Arbeits- und
Ausbildungsplitze sowie teilbetreute Wohn-
plitze an.

Fiir die neu geschaffene Stelle, sind wir nun beauf-
tragt, eine initiative und engagierte Personlichkeit als

Leiter/in Human Resources

zu finden. In dieser Funktion sind Sie direkt dem
Geschiftsfiihrer unterstellt und fiir simtliche HR-
Belange verantwortlich. Zu den Aufgaben gehoren
die Rekrutierung, die Personalentwicklung, das Per-
sonalmarketing sowie die Stellvertretung der Perso-
naladministration, inkl. Lohnadministration. Mit
Threr Arbeit prigen Sie die Unternehmenskultur und
sind fiir die Gestaltung, Umsetzung und Weiterent-
wicklung eines zukunftsorientierten Personalmana-
gements verantwortlich. Dabei sind Sie Sparring-
partner der Geschiftsleitung und des Kaders und
unterstiitzen diese in Strategie und bei relevanten
HR-Fragen. Sie verstehen es, eine gute Basis mit
allen Mitarbeitenden zu schaffen — dienstleistungs-
orientiert, vorausblickend und loyal.

JORG LIENERT
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arbeits- und wohnintegration

Leiter/in Human Resources 60—-80%

Wir wenden uns an eine umsetzungs- und organisa-
tionsstarke Personlichkeit mit einer fundierten HR-
Ausbildung sowie mehrjahriger Erfahrung als HR-
Generalist/in in einer KMU und/oder NPO. Sie
denken und handeln unternehmerisch und sind pro-
aktiv. Die Arbeit im Team liegt Ihnen und Sie finden
schnell den Draht zu Menschen. Dabei iiberzeugen
Sie durch Thre Fach- und Sozialkompetenzen sowie
Thre kommunikativen Fiahigkeiten. Berufserfahrung
in einer sozialen Institution sind ein zusitzliches
Plus. Zur idealen Ergénzung des Kaderteams konn-
ten wir uns eine jlingere Person vorstellen, die gute
Voraussetzungen fiir den nachsten Schritt in der
Karriere mitbringt. Es erwartet Sie eine vielseitige,
verantwortungsvolle und erfiillende Aufgabe in
einem lebhaften Arbeitsumfeld mit kurzen Entschei-
dungswegen.

Sind Sie interessiert, mehr dariiber zu erfahren?
Dann freuen wir uns auf Thre Bewerbung (als PDF-
Datei).

Kontakt: Sandra von Hermanni
Ruedi Klauser

JORG LIENERT AG BASEL
Wettsteinplatz 7

4058 Basel

Telefon 061 271 71 66
basel@joerg-lienert.ch
www.joerg-lienert.ch

Z?JZS@ Unter beratung in Personalfragen AG

Luzern, Zug,
Ziirich, Basel, Bern

SELEKTION VON FACH-
UND FUHRUNGSKRAFTEN
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