
 
Stiftung Bernaville – Ihr neuer Arbeitsplatz 

  

 

 

 

 

 

Die Stiftung Bernaville bietet 95 Wohn- sowie 145 angepasste Arbeits- und Tagesstättenplätze für kognitiv und 

mehrfach beeinträchtigte Menschen. Das breite Spektrum an massgeschneiderten Dienstleistungen schafft die 

Grundlage für ein selbstbestimmtes und teilhabeorientiertes Leben mit hoher Lebensqualität. 

 

Für unsere Institution suchen wir per 1. Januar 2027 eine engagierte und erfahrene Persönlichkeit als 

 

Leitung Hotellerie, Gastronomie, Textiles (80%) 
 

Ihr Aufgabengebiet  

• Organisatorische, fachliche und personelle Leitung des Bereichs Hotellerie, Gastronomie und Textiles 

• Sicherstellung einer hohen Dienstleistungsqualität, Hygiene, Service und effizienten Abläufen 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit und Mitarbeit in Projektgruppen 

• Kontinuierliche Prozessverbesserung und innovative Weiterentwicklung des Bereichs 

• Verantwortung für das Budget, Ressourcen und Kostensteuerung sowie Mitwirkung bei Investitions-, und 

Infrastrukturvorhaben 

• Operative Mitarbeit zur Sicherstellung zeitgemässer und effizienter Arbeitsabläufe 

Sie bringen mit 

• Abgeschlossene Ausbildung als Betriebsleiter:in Facility Management HF oder als Bereichsleiter:in Hotellerie-

Hauswirtschaft mit gastgewerblichem Fähigkeitsausweis oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Erfahrung in operativen und planerischen Aufgaben sowie Freude an vielseitigen Tätigkeiten und 

unternehmerischem Denken 

• Fundierte Führungskompetenzen, idealerweise im sozialen Bereich oder im Gesundheitswesen 

• Interesse an der Arbeit mit Menschen mit Beeinträchtigungen 

• Hohe Sozialkompetenz, Belastbarkeit und wertschätzende Kommunikation 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie ein hohes Mass an Verantwortungsbewusstsein und Empathie 

Wir bieten 

• Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Führungsposition mit engagierten Teams und der 

Möglichkeit, Arbeitsbereiche aktiv weiterzuentwickeln 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen, attraktive Sozialleistungen und Möglichkeiten zur persönlichen 

und fachlichen Weiterentwicklung 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung an bewerbung@bernaville.ch 

 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Myriame Zufferey, Geschäftsführerin, unter 031 734 18 00. 

mailto:bewerbung@bernaville.ch

