
 
 
 

Wir helfen Menschen. Engagieren Sie sich mit uns für ein solidarisches und respektvolles 
Zusammenleben! 
 

Leiter/in Bereich Berufliche Integration (70 - 100 %) 

Die Caritas Luzern führt als Hilfswerk mit katholischer Trägerschaft vielfältige Angebote und Projekte zur 
sozialen und beruflichen Integration. Als Leiter/in Bereich Berufliche Integration sind Sie verantwortlich 
für alle Angebote für Stellensuchende und führen zusammen mit einem erfahrenen Leitungsteam die 
damit verbundenen Betriebe. Ausserdem sind Sie als Teil der Geschäftsleitung mitverantwortlich für die 
Führung der Gesamtorganisation. 
 
Infolge Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers suchen wir ab August 2020 oder nach Vereinbarung 
eine Führungsperson für diese anspruchsvolle Tätigkeit. 
 
Ihre wichtigsten Aufgaben: 

 Operative Führung des Bereichs Berufliche Integration mit ca. 130 Mitarbeitenden im Rahmen 
der strategischen und   finanziellen Vorgaben der Geschäftsleitung und des Vorstands 

 Führung und Weiterentwicklung der Betriebe und Dienstleistungen zusammen mit dem 
Bereichsleitungsteam 

 Führung und Weiterentwicklung der Arbeitsintegrationsprogramme in engem Kontakt mit dem 
Kanton und den Gemeinden 

 Budgetverantwortung im Bereich Berufliche Integration 
Vertretung des Bereiches und der Caritas Luzern gegenüber allen Auftraggebern, Partnern und 
Kunden 

 Mitglied der Geschäftsleitung der Caritas Luzern 
 
Unsere Anforderungen 

Sie sind eine erfahrene Führungsperson mit einem ausgeprägten unternehmerischen und innovativen 
Denken und bringen einen entsprechenden Ausbildungs- und Erfahrungshintergrund mit. Ihre Führungs-
Fach- und Sozialkompetenz in der Führung von Arbeitsintegrationsprogrammen konnten Sie bereits 
erfolgreich unter Beweis stellen. Durch ihre Berufslaufbahn haben Sie eine Nähe zu den Geschäfts-
feldern des Bereichs Berufliche Integration. Sie verfügen in der Zentralschweiz über sehr gute Kontakte 
zu Behörden auf kantonaler und kommunaler Ebene, zu sozialen Institutionen und zu Arbeitgebenden 
der Privatwirtschaft. Mit den Werten und dem Leitbild der Caritas Luzern identifizieren Sie sich und 
zeichnen sich durch ausgeprägte Dialog- und Kommunikationsfähigkeiten aus. Ebenfalls schätzen Sie 
den Umgang mit unterschiedlichen Interessengruppen. 
 
Herr Hans-Peter Widmer-Malatesta, Bereichsleitung Berufliche Integration, gibt Ihnen gerne weitere 
Informationen: Tel. 041 368 52 01  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31. März 2020 über das Online-Portal: www.caritas-
luzern.ch/jobs. 

 


