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Unsere Zukunft bilden
g Wir gemeinsam.

Mission 21 engagiert sich in 20 Landern in Afrika, Asien und Lateinamerika im Rahmen von nachhaltiger
Entwicklungszusammenarbeit sowie Nothilfe und Wiederaufbau fur Friedensférderung, Bildung, Gesundheit,
Ernahrungssouveranitat und Einkommensférderung. Damit tragen wir bei zur Erreichung der UN-Ziele fir nachhaltige
Entwicklung. Dieses weltweite Engagement verbindet sich mit Programmen fur interkulturellen Austausch und
interreligiose Zusammenarbeit sowie der Férderung des Verstandnisses fur globale Zusammenhange.

Per 01.03.2022 oder nach Vereinbarung suchen wir fur die Abteilung Marketing & Kommunikation eine
umsetzungsstarke Personlichkeit als

Marketing Spezialist*in Kirchliches Fundraising (80%)

Aufgaben

Sie pflegen und starken unsere bestehenden Beziehungen zu den Kirchgemeinden der reformierten Landeskirchen und
gewinnen neue Gemeinden fr eine Zusammenarbeit mit uns. Sie verantworten und koordinieren die Fundraising- und
Marketingaufgaben fur die Kirchgemeinden und Landeskirchen. Dazu gehoren die Koordination der jahrlichen
Herbstkampagne in den Kirchgemeinden, die Mitarbeit bei allen Kommunikationsinstrumenten wie Mailings, Newsletter,
Website, Social Media sowie das Reporting und Controlling. Sie sind als Key Account Manager verantwortlich far
Akquisition, Bindung und Kontaktpflege zu den kirchlichen Ansprechpartnern und koordinieren die Aufgaben intern mit
den verschiedenen Abteilungen.

Anforderungen

Sie verflgen Uber Erfahrung im Marketing sowie Fundraising, sind initiativ, dienstleistungsorientiert und arbeiten
strukturiert. Sie arbeiten routiniert mit MS Office, verfigen Uber CRM-Kenntnisse und kommunizieren gewandt in
Deutsch und Englisch. Sie kennen die nationale landeskirchliche Gemeindelandschaft und unsere Themen Mission,
Entwicklungszusammenarbeit, interkulturelle Kommunikation und interreligidser Dialog interessieren Sie. Sie sind eine
kommunikative und interessierte Person, die sich rasch und effizient in neue Themen einarbeiten kann.

Was Sie erwartet
Sie finden bei uns eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum. Moderne Anstellungs-
bedingungen und ein dynamisches Team erwarten Sie.

Kontakt
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@mission-21.org
Myriam Pellet, Leiterin Personal, Mission 21, Missionsstrasse 21, 4009 Basel, Telefon +41(0)61 260 22 73

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen der jetzige Stelleninhaber Kevin Ischi gerne zur Verfligung,
Telefon: +41 (0)61 260 23 37 oder kevin.ischi@mission-21.0rg

www.mission-21.0org
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