
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arbeitsintegration Schweiz, der nationale Dachverband der sozialen und beruflichen Integration, vereint 

mehr als 230 Organisationen, die Stellensuchenden helfen, in die Arbeitswelt einzusteigen oder 

zurückzukehren. Mit seinem Wissen und seinem Netzwerk unterstützt er die Mitglieder und fördert die 

Professionalisierung und die Qualität der beruflichen und sozialen Integrationsdienstleistungen in der 

Schweiz.  

Infolge eines Mutterschaftsurlaubs suchen wir eine/n Stellvertreter/in als  

Leiter/in Bereiche Migration und Qualität 50%  

Die Anstellung ist befristet vom 1. Mai 2020 – 30. November 2020.  

 

Ihr Aufgabenbereich 

Sie betreuen selbständig die Themenfelder «Arbeitsintegration von Migranten/innen» und 

«Qualität». Dazu gehören die folgenden Aufgaben:  

• Verfolgung der Entwicklungen, Innovationen und Forschungen im Bereich Arbeitsintegration von 

Migranten/innen sowie im Bereich Qualitätsnorm   

• Organisation von Veranstaltungen zu Themen im Bereich Migration sowie zur Qualitätsnorm IN-

Qualis (Fachaustausche, Weiterbildungen, etc.) in deutscher Sprache  

• Kontaktpflege zu verschiedenen nationalen Partnern im Bereich Arbeitsintegration von 

Migranten/innen sowie im Bereich Qualität 

• Mitwirkung in internen und externen Arbeits- und Projektgruppen 

 

Zudem unterstützen Sie die Geschäftsstelle bei ihren konzeptionellen und administrativen Aufgaben, 

insbesondere bei der Erbringung von Dienstleistungen für die Mitglieder (Website, Newsletter). 

 

Anforderungsprofil 

• Abschluss (mind. Bachelor) einer Universität, Fachhochschule oder gleichwertige Ausbildung  

• Interesse und Verständnis für Fragen der beruflichen und sozialen Integration, insbesondere von 

Migrant/innen  

• Erfahrungen in Projektmanagement und in der Zusammenarbeit mit verschiedenen internen und 

externen Partnern  

• Idealerweise Kenntnisse des Schweizer Migrations- und Asylbereichs sowie im Bereich 

Qualitätsmanagement 

• Zweisprachigkeit Deutsch/Französisch (mündlich und schriftlich), Italienisch von Vorteil 

• Redaktionelle Fähigkeiten (Berichte, Artikel, Newsletter, Präsentationen)   

• Erfahrung in der Organisation und Moderation von Veranstaltungen 

• Hohe Selbstständigkeit und Kreativität  



 

 

Was wir bieten:  

• Vielseitige Tätigkeit in einem interessanten und dynamischen Umfeld 

• Umfassender Einblick in die Tätigkeit eines gesamtschweizerisch engagierten und hoch 

vernetzten Verbands 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen  

 

Arbeitsbeginn: 1. Mai 2020 oder nach Vereinbarung  

Arbeitsort: Die Geschäftsstelle befindet sich in Bern. Ab und zu finden Einsätze in der ganzen Schweiz 

finden statt.  

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 15. März 2020. Bitte 

senden Sie diese elektronisch an info@arbeitsintegrationschweiz.ch  

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen die Geschäftsleiterin Fatos Bag 

(fatos.bag@arbeitsintegrationschweiz.ch / 031 321 56 39) oder die Leiterin Bereiche Migration und 

Qualität Charlotte Miani (charlotte.miani@arbeitsintegrationschweiz.ch 031 321 66 73).   
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