
 

Im WWF Schweiz setzen sich über 200 Mitarbeitende und mehrere Tausend Freiwillige für Natur- und 

Umweltschutz ein. Sie engagieren sich für das Ziel, die biologische Vielfalt zu fördern und die vorhan-

denen Ressourcen nachhaltig zu nutzen.  

 

Als grösste Schweizer Umweltorganisation und als wichtiger Teil des weltumspannenden WWF-Netz-

werks bieten wir Hochschul- und Fachhochschulabgängern die Möglichkeit an, ihr im Studium erwor-

benes Wissen in die Praxis umzusetzen. 

 

Ab Oktober 2019 haben wir folgende Stelle neu zu besetzen: 

 

Praktikumsstelle in der Abteilung Governance, Policy & Advocacy  
(Agrarpolitik) 80-100% 

 

Das Praktikum fokussiert einerseits auf die Agrarpolitik und andererseits auf Arbeiten im Pestizidbe-

reich. Zurzeit wird die landwirtschaftliche Gesetzgebung überarbeitet. Im Jahr 2022 tritt diese in Kraft. 

Bis dahin nutzen wir unsere Möglichkeiten die Agrarpolitik im Sinne einer nachhaltigen Landwirtschaft 

signifikant zu verbessern. Seit Beginn 2018 hat der WWF die Möglichkeit via Verbandsbeschwerde 

sich bei der Zulassung der Pestizide aktiv einzubringen. Weiter sind wir in verschiedenen Allianzen 

aktiv und bringen uns ein. 

Folgende Tätigkeiten stehen während des Praktikums im Vordergrund: 

• Mitarbeit bei den politischen Arbeiten zu Agrarpolitik 22+ 

• Facharbeiten und Expertisen zu agrarwissenschaftlichen Fragestellungen. 

• Begleitung der Arbeiten im Pestizidbereich - Verbandsbeschwerden 

• Unterstützung des Co-Präsidiums der Agrarallianz 

• Planung und Organisation von Sitzungen der Allianzen 

• Verfassen von Texten für die Medien- und Politikarbeit 

• Fachliche Expertisen zuhanden der regionalen WWF Stellen bei landwirtschaftlichen Fragestellun-

gen 

Anforderungen 

• Masterabschluss in Agrarwissenschaften oder anderes Studium mit vergleichbarer Ausrichtung 

• Interesse an Fragestellungen zur Agrarpolitik im Allgemeinen, insbesondere zu Pestiziden 

• Hohe Kommunikationskompetenz, mündlich und schriftlich (Verfassen von Texten) 

• Sehr gute Kenntnisse in Deutsch oder Französisch, gute Kenntnisse der anderen Landessprache  

• Offene, teamfähige und engagierte Person, die bereit ist, Verantwortung zu übernehmen 

Fachbetreuer:  Manuel Graf, Eva Wyss 

Arbeitsort:   Zürich 

Beginn:  ab Oktober 2019 

Dauer:  ca. 10 Monate 

Lohn:  CHF 2‘750.- brutto für 100% Pensum 

 

Fühlen Sie sich angesprochen und erfüllen das geforderte Profil? Rita Hug freut sich auf Ihre komplet-

ten Bewerbungsunterlagen bis am 18. August 2019 ausschliesslich per E-Mail an jobs@wwf.ch.  

 

 

 

 

 

 


