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Der cfd ist eine unabhéngige, feministische Friedensorganisation. Er setzt sich fur Frieden und
Gerechtigkeit ein, mit Fokus auf Gleichstellung von Frauen. Seine Projekte in der Schweiz, im
Maghreb, in Nahost und in Stidosteuropa férdern eine gewalt- und diskriminierungsfreie Gesellschaft.
In der Schweiz koordiniert der cfd die Kampagne «16 Tage gegen Gewalt an Frauen» und nimmt
Stellung zu friedens- und migrationspolitischen Fragen.

Per Anfang September 2023 oder nach Vereinbarung suchen wir eine*n

Programmmitarbeiter*in Migrations- und Friedenspolitik (60%)

Deine Aufgaben

/ Leitung des Projekts «Oca — Plattform fir Aktivist*innen» und Mitarbeit bei einem Projekt im Bereich
Migrationspolitik

/ Grundlagenarbeit

/ Organisation von Workshops und Veranstaltungen

/ Koordination von verschiedenen Anspruchsgruppen

/ Fundraising fur die Projekte

/ Mitarbeit bei Advocacy-Arbeit

/ Mitarbeit bei der Entwicklung feministischer und gendersensitiver Positionen

Du bringst mit

/ Masterabschluss in Sozialwissenschaften oder vergleichbare Ausbildung

/ Erfahrung in Projektmanagement und Fundraising

/ Nachgewiesene Kenntnisse in den Bereichen Migration, Intersektionalitat, Gender und Feminismus
/ Erfahrung in der Zusammenarbeit mit verschiedenen Anspruchsgruppen

/ Vernetzung in aktivistischen und migrationspolitischen Netzwerken

/ Analysekompetenz und Erfahrung in der Grundlagenarbeit

/ Talent firs Verfassen wirksamer Texte und Erfahrung in redaktioneller Arbeit

/ Interesse, dich an der Vertiefung und Weiterentwicklung der Themen Empowerment,
Migrationspolitik und Friedenspolitik zu beteiligen

/ Bereitschaft teilweise abends und am Wochenende zu arbeiten

/ Kritisches Denken, Belastbarkeit, Selbstverantwortung

Der cfd offeriert dir eine vielseitige Stelle in einem motivierten Team, interessante Themen,
zeitgemasse Arbeitsbedingungen und einen attraktiven Arbeitsort in der Nahe des Bahnhofs Bern.
Der Jahreslohn betragt brutto 53’100 Franken.

Die Bewerbungsgesprache finden Mitte Juni 2023 in Bern statt.

Auskunft zur Stelle erteilt dir gerne Abteilungsleiterin Migrations- und Friedenspolitik Anna-Béatrice
Schmaltz, 031 300 50 67, anna-beatrice.schmaltz@cfd-ch.org

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail bis am 31. Mai 2023 an

info@cfd-ch.org
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