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Seit 1984 bietet das Frauenhaus Winterthur gewaltbetroffenen Frauen mit oder ohne Kinder Schutz, 
Notunterkunft, Beratung und Begleitung. Wir sind eine anerkannte stationäre Kriseninterventions-
stelle mit einem engagierten und interkulturellen Team. 
 

Für den Ausbau unserer teilbegleiteten Übergangswohnangebote für Frauen und Kinder im An-
schluss an den Frauenhausaufenthalt suchen wir Verstärkung in der Funktion Projektleitung (40%).  
 
Projektleiterin Übergangswohnen (40%) 
 

Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung, befristet auf 9 Monate mit Möglichkeit zur Verlängerung 
 

Du gestaltest den Ausbau und die Weiterentwicklung unserer Übergangswohnangebote massge-
blich mit. 
 

Deine Aufgaben 
§ Du entwickelst das Fach- und Betriebskonzept sowie die organisatorischen und finanziellen 

Grundlagen weiter 
§ Du planst, koordinierst und steuerst die nächsten Umsetzungsschritte. 
§ Du entwickelst Prozesse, Standards und Arbeitsinstrumente 
§ Du verantwortest die Suche, Prüfung und Bereitstellung geeigneter Wohnlösungen. 
§ Du koordinierst die Zusammenarbeit mit Behörden, Fachstellen und Partnerorganisationen 
§ Du wirkst an der nachhaltigen Verankerung und Weiterentwicklung des Angebots mit. 
 
Was du mitbringst 
§ Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialwissenschaften oder einem verwandten Fachge-

biet 
§ Erfahrung in der Projektleitung und Angebotsentwicklung im sozialen Bereich 
§ Kenntnisse in den Bereichen häusliche Gewalt, Opferhilfe und/oder begleitete Wohnformen 

von Vorteil 
§ Konzeptionelle Stärke und eine strukturierte, selbständige Arbeitsweise 
§ Kommunikationsstärke und Freude an Vernetzung und Zusammenarbeit 
§ Freude daran, ein wachsendes Angebot mitzugestalten 
 
Was wir dir bieten 
§ Sinnstiftende Arbeit mit viel Gestaltungsspielraum 
§ Ein engagiertes Team mit gegenseitiger Unterstützung 
§ Intervision, Supervision und Weiterbildung 
§ Faire Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen 
 
Parallel suchen wir eine Sozialarbeiterin Übergangswohnen / Fallführung (30–50%). Bei entspre-
chender Qualifikation lassen sich beide Funktionen zu einem Pensum von bis zu 80% verbinden. 
 

Wir schätzen unterschiedliche Perspektiven und Lebensrealitäten in unserem Team. Bewerbungen 
von Frauen mit Migrationsgeschichte begrüssen wir ausdrücklich. 
 
Fühlst du dich angesprochen? 
Dann freuen wir uns auf deine vollständige elektronische Bewerbung an personal@frauenhaus-
winterthur.ch  


