Reformierte Kirchen
Bern-jura-Solothurn

Eglises réformées
Berne-Jura-Soleure

Die Gestaltung und Entwicklung von Grossprojekten beflligelt Dich? Du liebst es,
Events von der Idee bis zur Umsetzung zu begleiten? Du freust Dich an der Arbeit mit
Jugendlichen und jungen Erwachsenen?

Die Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn sind eine zweisprachige (dt./frz.)
Institution des 6ffentlichen Rechts und bilden die grésste Landeskirche der Schweiz. Wir
haben eine herausfordernde und spannende Stelle zu vergeben und suchen ab dem 1.
September 2025 oder nach Vereinbarung eine

(Co-)Projektleitung «Jugendkirchentag» und «Jugend und 500
Jahre Berner Reformation» (25-50%)

Die Stelle ist bis 30.3.2030 befristet. Wahrend in der Vorbereitungszeit (2025-2026) ein
tieferes Pensum maoglich ist, ist wahrend den Durchflihrungsjahren (2027-2029) ein
Pensum von 50% angedacht. Fur die Stelle kdnnen wir uns eine Person oder zwei
Personen im Job-Sharing vorstellen.

Deine Aufgaben:

e Operative Projektleitung Jugendkirchentag 2029 im Kanton Bern: Von der
Konzeptualisierung bis zur Evaluation sowie Aufbau und Leitung einer
Begleitgruppe

o Teilprojektleitung im Rahmen von « Jugend und 500 Jahre Berner
Reformation»: Verantwortlich fir Partizipation von jungen Menschen an den
unterschiedlichen Anlassen und Angeboten des Reformationsjahres 2028
(Entwicklung bis Umsetzung)

e Aufbau und Pflege eines Netzwerks mit Kirchgemeinden und in der Jugendarbeit
tatigen Menschen im Einzugsgebiet von Refbejuso

¢ Organisation und Koordination der Teilnahme am Jugendkirchentag 2025, 2027
mit jungen Menschen aus unseren Kirchgemeinden

e Aufbau Zusammenarbeit mit BREF Battement Réformé, Netzwerkarbeit mit
PraiseCamp und weiteren kirchlichen und nicht-kirchlichen Akteuren

Dein Profil:
e Du bringst Erfahrung in der kirchlichen Jugendarbeit mit
e Du verfugst Uber fundierte Kenntnisse in Projektarbeit und Eventmanagement
e Du arbeitest kreativ, strukturiert und selbstéandig — und kannst andere fur deine
Ideen begeistern
o Du begegnest Menschen wertschatzend und auf Augenhéhe

Wir bieten

o Teamspirit: Freue Dich auf ein wertschatzendes und engagiertes Team
o Vielseitige Aufgaben mit viel Eigenstandigkeit



¢ Einen attraktiven Arbeitsplatz direkt an der Aare in der Stadt Bern und die
Méglichkeit im Homeoffice zu arbeiten — fur mehr Flexibilitat und eine gute Work-
Life-Balance

e Familienfreundliche Arbeitsbedingungen: Wir legen Wert auf Vereinbarkeit von
Beruf und Familie und bieten faire Anstellungsbedingungen

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende uns Deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bis 6. Juni 2025 an: Fachstelle Personal,
bewerbung@refbejuso.ch.

Nahere Auskunft erteilt Dir gerne: Anaél Jambers, Co-Leiterin Fokus Kirche, Tel. 031
340 25 15 oder per E-Mail: anael.jambers@refbejuso.ch

www.refbejuso.ch




