
 

Das Richtige tun. In der Schweiz und in rund 20 Ländern auf vier
Kontinenten. Engagieren Sie sich mit uns für die Vision einer solidarischen
Gesellschaft, als

Leiter/in Asylwesen Arth (60 %)
Caritas Schweiz ist im Auftrag der Gemeinde Arth für die Unterbringung und Betreuung
der Asylsuchenden und vorläufig aufgenommenen Personen zuständig. Im Rah men
dieses Auftrages nehmen Sie die damit verbundenen Aufgaben wahr. Zusammen mit
Ihrer Mitarbeiterin sind Sie für alle der Gemeinde zugewiesenen Asylsuchenden
verantwortlich (zurzeit knapp 90 Personen). Diese sind in der Kollektivunterkunft und in
verschiedenen Wohnungen untergebracht.

Ihre Aufgaben

Gesamtverantwortung des Asylwesen Arth:
W irtschaftliche S ozia lh ilfeW irtschaftliche S ozia lh ilfe : Sicherstellen der wirtschaftlichen Sozialhilfe (Sach- und
Fürsorgeleistungen) gemäss Vorgaben
P ersönliche S ozia lh ilfeP ersönliche S ozia lh ilfe : Sozialberatung und Unterstützung in persönlichen,
sozialen und finanziellen Fragen insbesondere zu Themen wie allgemeine Normen in
der Schweiz, Spracherwerb, Gesundheit, Wohnen, Einschulung,
Beschäftigungsprogramme usw.
P ersona lverantwortungP ersona lverantwortung: Führung der unterstellten Mitarbeiterin
A dm inistra tionA dm inistra tion : Dossierführung, Administration der Auszahlungen,
Gesundheitsadministration, Allgemeine Korrespondenz
Unterb ringungUnterb ringung: Verantwortung für die Unterkünfte, Bereitstellung/Reparatur von
Mobiliar, Förderung einer guten Hausatmosphäre, Durchsetzung der Hausordnung
und Vermitteln/Intervention bei Konfliktfällen, Sicherstellung von
Brandschutzmassnahmen und Zusammenarbeit mit den Polizeibehörden und der
Feuerwehr (Sicherheit)
A llgem einesA llgem eines: Zusammenarbeit mit kommunalen und kantonalen Stellen,
insbesondere mit der Gemeindeverwaltung, Zusammenarbeit mit anderen
Organisationseinheiten von Caritas Schweiz im Kanton Schwyz (Asylzentren).

Unsere Anforderungen

Fachhochschule im Sozialbereich oder Ausbildung in einem ähnlichem Bereich
Mehrjährige Berufserfahrung inkl. Führungserfahrung
Erfahrung im Migrationsbereich, Betreuung von Asylsuchenden von Vorteil 
Administrative Kompetenzen
Eigeninitiative, Selbständigkeit und hohes Mass an Arbeitsorganisation
Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen
Flexibilität
Gute Kommunikationsfähigkeiten (Englisch und/oder Französisch mündlich, weitere
Sprachkenntnisse von Vorteil)
Fahrausweis
Einwandfreier Leumund (Strafregisterauszug)

Arbeitsort ist Gemeinde Arth, Kanton Schwyz
Arbeitsbeginn: 01.09.2020 oder nach Vereinbarung.



Jetzt online bewerben Mit xeebo bewerben

Facebook Xing Twitter Google+

Seite drucken Seite weiterempfehlen

Caritas bietet attraktive Anstellungsbedingungen und ein offenes Arbeitsklima am Puls
gesellschaftlicher Themen.

Auskünfte zu dieser Stelle erteilt Ihnen gerne Frau Stephanie Gundi, Leiterin Abteilung
Migration & Integration Deutschschweiz, Telefon +41 41 459 00 50.

Wir danken Ihnen für das Interesse und freuen uns auf Ihre Bewerbung bis am 5. April
über das Online-Portal.

Caritas Schweiz, Adligenswilerstrasse 15, 6002 Luzern
www.caritas.ch
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