
 

 

 
 
 
 
Mission 21 setzt in 20 Ländern Afrikas, Asiens und Lateinamerikas zusammen mit 70 
Partnerorganisationen Zeichen der Hoffnung. In rund 100 Projekten stehen Armutsbekämpfung, 
Bildungsarbeit, Gesundheitsförderung, Friedensarbeit und Frauenförderung im Mittelpunkt.  
 

 
 
Per 1. April 2018 oder nach Vereinbarung suchen wir für unsere Abteilung Internationale Beziehungen 
eine engagierte Persönlichkeit als 
 

Programmverantwortliche/-r Kamerun (60%) 
 
Aufgaben 
Sie sind verantwortlich für die Steuerung und Weiterentwicklung unseres Kooperationsprogramms in 
Kamerun. Dazu arbeiten Sie zusammen mit unserem Koordinator  vor Ort und führen weitere 
internationale Mitarbeitende während ihres Einsatzes im Land. Sie pflegen unsere Beziehungen und 
den Austausch mit der Presbyterian Church in Cameroon (PCC) sowie weiteren Partnern vor Ort. Das 
Programmmanagement führen sie professionell, nach internationalen Standards, gemeinsam mit dem 
Koordinator. In Zusammenarbeit mit den Abteilungen Marketing und Bildung gehören auch die 
Öffentlichkeitsarbeit und Gemeindeeinsätze zu ihren Aufgaben. Im Weiteren vernetzen sie sich mit 
den Trägervereinen von Mission 21 sowie mit kirchlichen Organisationen und entwicklungspolitisch 
relevanten Gruppen in der Schweiz und in Deutschland.  
 
Anforderungen 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium oder eine Fachausbildung in einem Bereich der im 
Kooperationsprogramm relevanten Themen (Bildung, Gesundheit) und haben Lebens- und Arbeits-
erfahrung in Afrika. Wir erwarten Expertise im Umgang mit modernen Instrumenten des 
wirkungsorientierten Programmmanagements sowie Erfahrung in der Personalführung auf Distanz. Sie 
sind Mitglied einer christlichen Kirche, haben Interesse am interkulturellen Austausch und an 
theologischen Fragen. Sie schätzen eine selbständige Arbeitsweise, sind initiativ, teamfähig, 
kommunikativ und verfügen über verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 
(Französischkenntnisse sind von Vorteil). 
 
Was Sie erwartet 
Sie finden bei uns eine thematisch anspruchsvolle und menschlich vielseitige Aufgabe in einem 
spannenden Umfeld und einem guten Team. Moderne Anstellungsbedingungen, gute Sozialleistungen 
und ein attraktiver Arbeitsort im Herzen von Basel erwarten Sie.  
 
Kontakt 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 21.01.2018 an bewerbung@mission-21.org, Frau Myriam 
Pellet, Leiterin HR, Mission 21, Missionsstrasse 21, 4009 Basel, www.mission-21.org. Für inhaltliche 
Rückfragen steht Ihnen der Teamleiter Afrika, Herr Ulrich Bachmann gerne zur Verfügung: 
ulrich.bachmann@mission-21.org, Tel. +41-61-260 22 65. 
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