
Helvetiarockt est une association active dans toute la Suisse. Nous œuvrons sans relâche depuis 2009 à accroître 
nettement la proportion de femmes·x dans l’industrie musicale suisse. Le but de nos offres à bas seuil à destina-
tion des jeunes femmes·x est de leur faciliter l’accès à la scène musicale, d’encourager et de mettre en relation 
des artistes·x professionnelles·x, et de sensibiliser les acteurs·x de la branche. Nous revendiquons une visibilité et 
une reconnaissance adéquates des femmes·x, ainsi que des programmations, des équipes et des organismes qui 
respectent l’équilibre des genres.  
 
 
Pour compléter notre équipe, nous cherchons à partir du mois de mai ou à convenir, un·e·x

Responsable Recherche de fonds en Romandie (40%)
 
 
Deine Aufgaben 

>> Du baust das Fundraising für Helvetiarockt in der Romandie in Zusammenarbeit mit dem Fundraising-Team 
auf und aus (öffentliche Hand, Stiftungen und Sachsponsoring, Recherche, Akquise und Pflege).
>> Du übernimmst die Verantwortung für die Zielerreichung der budgetieren Einnahmen in der Romandie.
>> Du erstellst Finanzierungsgesuche, reichst sie ein und pflegst die Kontakte.
>> Du hältst unsere Admin-Tools up to date und behältst den Überblick, was wann anfällt.
>> Du arbeitest eng und gerne mit den Team-Members in der Romandie zusammen, feilst an Konzepten und 
Berichten und bringst deine Erfahrungen aus dem Fundraising ein.
>> Du verfasst für Finanzierungspartner*innen termingerecht Reportings und Schlussberichte.
>> Du hast den Blick für das grosse Ganze und denkst gerne bei gesamtschweizerischen Strategien 
und neuen Finanzierungsmöglichkeiten mit.
>> Du setzt dich gerne mit Teamprozessen auseinander.

Ton profil

Tu as un don pour la recherche de fonds, tu as suivi une formation dans ce domaine et/ou tu as plusieurs années 
d‘expérience professionnelle. Tu réseautes avec habileté et ton sens de la négociation est imbattable. Tu aimes te 
plonger dans une thématique et l’approfondir, expérimenter, innover et tu n’abandonnes jamais au premier obstacle. 
Le travail soigné et indépendant est une évidence pour toi et tu t‘intéresses aux questions de genre et à la musique. 
Tu es socialisé·e·x en Suisse romande, tu y habites depuis plusieurs années ou tu y vis encore aujourd‘hui. Tu écris 
et parles français couramment et avec plaisir. Tu comprends bien l‘allemand, tant à l‘oral qu‘à l‘écrit. Tu possèdes 
un bon réseau en Suisse romande, dans le secteur culturel étant un avantage. Tu as l‘esprit d‘équipe, mais tu travail-
les aussi bien et volontiers de manière indépendante.

Unser Profil  

Wir bieten ein inspirierendes, feministisches Umfeld sowie die Mitarbeit und Weiterentwicklung in allen Bereichen 
unseres Vereins. Unser schweizweiter Wirkungsraum sowie die Diversität unserer Projekte und Arbeitsfelder sorgen 
für abwechslungsreiche Fundraisingprozesse. Konstruktive Teamarbeit ist bei uns eine Selbstverständlichkeit. Wir 
engagieren uns mit einem 8-köpfigen Kernteam, zwei Regiomanagerinnen und 45 Coaches leidenschaftlich und 
zielstrebig für eine vielfältigere Musiklandschaft. Wir bieten einen einheitlichen Grundlohn von 6000 CHF brutto 
für 100% plus Alterszulage und 13. Monatslohn. Unser Büro ist in Bern, wo wir uns regelmässig zu Austauschsitzun-
gen treffen, wir arbeiten aber in der ganzen Schweiz verteilt.  

Nous attendons avec impatience ta candidature jusqu’au 1er mars 2021 à l‘adresse suivante : mail@helvetiarockt.ch. 
Les entretiens auront lieu le 18 mars à Berne. 
Si tu as des questions, n‘hésite pas à nous contacter : mail@helvetiarockt.ch.


