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MENTOR/INNEN

ROCK YOUR LIFE! unterstützt junge Menschen beim erfolg- 
reichen Start in ihre berufliche Zukunft. Wir bieten Jugend- 
lichen, welche Unterstützung im Prozess der Beruflichen 
Orientierung benötigen, eine individuelle Begleitung auf 
ihrem Weg in die Ausbildung oder in eine weiterführende 
Schule. Jugendliche, die Selbstverantwortung für ihre 
Zukunft übernehmen wollen, werden eineinhalb Jahre lang 
von dazu ausgebildeten Studierenden oder jungen Berufs- 
tätigen eins-zu-eins in einem Mentoring begleitet. 

Das Mentoring-Programm wird in der Schweiz zurzeit an 
den acht Standorten Basel, Bern, Chur, Fribourg, Luzern,  
St.Gallen, Winterthur und Zürich durchgeführt, erste 
Schritte für die Expansion in die Romandie sind gestartet. 
Nach sieben Jahren befindet sich ROCK YOUR LIFE! in einer 
Phase der Weiterentwicklung, die Adaption des Mentoring- 
Programms sowie die Entwicklung von neuen Angeboten 
stehen im Fokus. 

Als ROCK YOUR LIFE! MentorIn begleitest du deinen Mentee über die letzten zwei Jahre ihrer/seiner obligatorischen 
Schulzeit. Ihr trefft euch circa zwei mal im Monat und arbeitet gemeinsam an den Träumen, Visionen und Potenzialen des 
Mentees, wie auch konkret an ihrer/seiner Berufswahl, stets im Hinblick auf den Einstieg in den Beruf oder in die weiter-
führende Schule. 

Dein Engagement als MentorIn über eineinhalb Jahre
• Teilnahme an sechs kostenlosen Trainingstagen inkl. Supervisionen 
• Regelmässige Eins-zu-Eins-Mentoring-Treffen mit deinem Mentee
• Teilnahme an einer BIZ-Infoveranstaltung
• Teilnahme an regelmässigen Stammtischen für MentorInnen zum Erfahrungsaustausch
• Teilnahme an Angeboten des Vereins sowie von Partnerunternehmen (z. B. Bewerbungs-Workshop)

Dein Nutzen
• Du hast die Möglichkeit, deine Perspektiven zu erweitern, soziale Kompetenzen zu entwickeln und wertvolle Fähigkeiten 

zu erwerben, die dir bei deinem eigenen Einstieg in die Berufswelt von Nutzen sind: Während deine KollegInnen dann 
noch nach Soft Skills und dem Seminar für Führungsqualitäten suchen, bist du ihnen diesen Schritt voraus, hast  
bereits wertvolle Beratungs- und Führungserfahrung gewonnen und wendest sie gleich in der Praxis an. 

• Du gibst dein Wissen weiter und bekommst etwas zurück, das mit Geld nicht zu bezahlen ist: Erfahrung.
• Du hast Gestaltungsfreiheit und Gelegenheit, eigene Ideen in deine Eins-zu-Eins-Mentoringbeziehung einzubringen 

und dich aktiv für Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit in der Schweiz einzusetzen.
• Du wirst Teil unseres grossartigen Netzwerks.

Fühlst du dich angesprochen? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung über www.rockyourlife.org/mentor-innen.  
Die Dossiers werden laufend gesichtet. Bei Fragen stehen dir die Standortverantwortlichen gerne zur Verfügung. Du findest 
ihre E-Mail Adressen auf www.rockyourlife.org/kontakt.

Wir suchen für den Mentoring-Jahrgang 2020–2022


