
 

 

Swiss Cancer Screening SCS ist der schweizerische Verband der organisierten Krebs-
Früherkennungsprogramme. Sein oberstes Ziel ist es, die Mortalität und Morbidität von Brust- 
und Darmkrebs in der Schweiz zu senken. Der Verband von Swiss Cancer Screening fördert, 
koordiniert und unterstützt die gemeinsamen Aktivitäten der 10 angeschlossen Krebs-
Früherkennungszentren und –Organisationen. Sie bietet den Programmen Dienstleistungen an, 
stellt den Zugang zu Angeboten der organisierten Krebsfrüherkennung sowie die Einhaltung 
hoher Qualitätsstandards sicher. 

 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 
 
Verantwortliche/r Qualität & Monitoring (60%) f/d 
 
Als Verantwortliche/r dieser Stelle sind Sie zuständig für die Entwicklung und Umsetzung von 
gültigen Qualitätsvorgaben und für das Monitoring für die Brust- und Darmkrebsfrüherkennungs-
programme. Sie verantworten das Qualitätskontrollsystems des Verbandes resp. seiner 
Mitglieder und entwickeln dieses weiter. Sie sind zudem aktiv in die Entwicklung neuer 
Screening-Programme eingebunden. 

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere: 

 Die Erstellung von Wertanalysen, die Festlegung von Leistungs-, Prozess- und 
Qualitätsindikatoren und regelmässige Berichterstattung (nationales 
Monitoring/Evaluationen); 

 Die Mithilfe bei der Umsetzung von „best practise“ und Identifikation von 
Prozessverbesserungen in den kantonalen Krebs-Früherkennungsprogrammen; 

 Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von Qualitätsstandards, Leitlinien 
und Prozesse für neue Krebsvorsorgeprogramme in Zusammenarbeit mit den 
bestehenden Programmen; 

 Unterstützung bei der Schaffung von Ausbildungsprogrammen für Fachpersonen in der 
Krebsfrüherkennung. 

 

Sie bringen idealerweise folgende Qualifikationen mit: 

 Naturwissenschaftlicher Studienabschluss mit Erfahrungen in epidemiologischer, 
klinischer oder medizinischer Forschung; 

 Erfahrung im Qualitätsmanagement, mit Vorteil im medizinischen Bereich; 

 Sehr gute Kenntnisse in Statistik und Epidemiologie, Datenmanagement oder Informatik; 

 Erfahrung und Flair für die Arbeit in föderalistischen Strukturen 
 

Diese ausgesprochen vielseitigen und spannenden Aufgaben erfordern eine zuverlässige, 
innovative, pragmatische und eigenständige Arbeitsweise. Die Stelle fordert kommunikative 
Teamarbeit, gutes Durchsetzungsvermögen, Verhandlungsgeschick und grosse Erfahrung in 
Projektleitung. Sie haben zudem Freude an der Aufarbeitung wissenschaftlicher Texte. Sie sind 
bevorzugt französischer Muttersprache, beherrschen Deutsch in Wort und Schrift (Level C1) 
und verfügen über gute Englischkenntnisse. Hohe Flexibilität und eine proaktive Arbeitsweise 
runden Ihr Profil ab. 

Spricht Sie diese abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeiten in einem kleinen, 
unkomplizierten, dynamischen Team und mit Arbeitsort an zentraler Lage in Bern an? Dann 
freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung mit vollständigen Unterlagen bis zum 10. Juli 
2019 an Swiss Cancer Screening info@swisscancerscreening.ch. 

Für weitere Auskünfte kontaktieren Sie gerne die Geschäftsführerin, Dr. Claudia Weiss oder Dr. 
Manuela Ocaña, Leiterin Kommunikation (031 511 49 30 / info@swisscancerscreening.ch). 



 

 

Swiss Cancer Screening (SCS) est la Fédération suisse des programmes organisés de 
dépistage du cancer. Son objectif principal est de réduire la mortalité et la morbidité des cancers 
du sein et du côlon en Suisse. La Fédération suisse pour le dépistage du cancer promeut, 
coordonne et soutient les activités communes des 10 centres et organisations cantonales ou 
régionales de dépistage du cancer. Elle offre des prestations aux programmes, promeut l'accès 
au dépistage organisé du cancer et veille au respect de normes de qualité élevées. 

 

Nous recherchons, de suite ou à convenir, un/e 

Responsable Qualité & Monitoring (60%) f/d 
 
En tant que responsable qualité & monitoring vous œuvrez à l'élaboration et à la mise en œuvre 
des normes de qualité et vous effectuez le monitorage des programmes de dépistage du cancer 
du sein et du cancer colorectal. Vous êtes responsable du développement et de 
l’implémentation du système d’assurance de la qualité de l'association et de ses membres. Vous 
êtes également activement impliqué dans le développement de nouveaux programmes de 
dépistage. 

Vos tâches comprennent notamment : 

 Préparation d'analyses de valeur, de la définition d'indicateurs de performance, de 
processus et de qualité et de rapports réguliers (monitorage nationale/évaluations) ; 

 Aide à la mise en œuvre des "meilleures pratiques" et à l'identification des processus 
d’amélioration des programmes cantonaux de dépistage du cancer ; 

 Soutien à l'élaboration et à la mise en œuvre de normes de qualité, de lignes directrices 
et de processus pour les nouveaux programmes de dépistage du cancer, en 
collaboration avec les programmes existants ; 

 Soutien à la réalisation de programmes de formation pour les professionnels du 
dépistage du cancer. 

 
Idéalement, vous disposez des qualifications suivantes : 

 Études en sciences naturelles, avec expérience dans la recherche épidémiologique, 
clinique ou médicale ; 

 Expérience dans le domaine de la gestion de la qualité, principalement dans le domaine 
médical ; 

 Très bonne connaissance de la statistique et de l'épidémiologie, de la gestion des 
données ou de l’informatique ; 

 Expérience et intérêt pour le travail au sein des structures fédérales. 
 
Cette fonction très diversifiée et passionnante exige une façon de travailler fiable, innovante, 
pragmatique et autonome. Le poste exige un bon travail d'équipe, de l’entregent, des 
compétences en négociation et une vaste expérience en gestion de projets. Vous appréciez 
également de rédiger de textes scientifiques. Vous êtes de préférence de langue maternelle 
française, parlez et écrivez bien l'allemand (niveau C1) et maîtrisez l'anglais. Une grande 
flexibilité et une approche proactive complètent votre profil. 
 

Une telle activité diversifiée avec les possibilités d’action au sein d’une petite équipe flexible et 
dynamique au centre de Berne vous intéresse-t-elle ? Nous nous réjouissons de recevoir votre 
dossier complet jusqu’au 10 juillet 2019 par courrier électronique : 
info@swisscancerscreening.ch. 

Pour plus d’informations, Dr Claudia Weiss, directrice ou Dr Manuela Ocaña, responsable 
communication, vous répondent volontiers (031 511 49 30 ou info@swisscancerscreening.ch). 
 



 

 

 
Swiss Cancer Screening (SCS) ist der schweizerische Verband der organisierten 
Krebsfrüherkennungsprogramme. Sein oberstes Ziel ist es, die Mortalität und Morbidität 
von Brust- und Darmkrebs in der Schweiz zu senken. Der Verband von Swiss Cancer 
Screening fördert, koordiniert und unterstützt die gemeinsamen Aktivitäten der 10 
angeschlossen Krebs-Früherkennungszentren und –Organisationen. Sie erbringt 
Dienstleistungen für Programme, fördert den Zugang zur organisierten Krebsvorsorge und 
gewährleistet hohe Qualitätsstandards. 
 
 
Wir suchen per 1. Oktober 2019 oder nach Vereinbarung eine/n 
 
ProjektleiterIn Informatik (40-60%) d/f 
 
In dieser Funktion unterstützen Sie den Verband beim Unterhalt, der Optimierung und dem 
Ausbau des bestehenden Informatiksystems und sind verantwortlich für die Koordination 
der entsprechenden Aktivitäten. 

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere: 

 Organisation und Moderation der sprachregionalen User-Gruppen 

 Koordination der Aktivitäten zwischen Verbandsmitgliedern und Informatik-
Dienstleistern 

 Unterstützung der Geschäftsleitung bei der ICT-Strategieentwicklung 

 Change- und Release-Management des bestehenden Informatiksystems 
 

Für diese vielseitige und spannende Aufgabe suchen wir ein Spezialist für Management- 
oder Medizininformatik oder einen Betriebswirt mit Erfahrung im Management von 
komplexen IT-Projekten und ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit. 
 
Kenntnisse und Erfahrungen aus einem oder mehreren der Bereiche Prozessmanagement, 
medizinisches Datenmanagement und Datenschutz, Entwicklung von Registern sowie 
öffentliches Gesundheitswesen sind von Vorteil. 
 
Sie arbeiten zuverlässig, innovativ, eigenständig und sind gleichzeitig ein kommunikativer 
Teamplayer. Sie haben ein Flair für föderalistische Strukturen und die Zusammenarbeit mit 
Menschen aus verschiedenen Sprachregionen bereitet Ihnen Freude. Entsprechend 
beherrschen Sie Deutsch und Französisch in Wort und Schrift und verfügen über gute 
Englischkenntnisse. Hohe Flexibilität und eine proaktive Arbeitsweise runden Ihr Profil ab. 
 
Spricht Sie diese abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeiten in einem 
kleinen, flexiblen und dynamischen Team mit Arbeitsort hauptsächlich in Bern an zentraler 
Lage an? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30. Juni 2019, 
per elektronischen Versand an Swiss Cancer Screening (info@swisscancerscreening.ch). 
Die ersten Vorstellungsgespräche finden in der zweiten Woche Juli in Bern statt. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Geschäftsführerin, Frau Dr. Claudia Weiss, unter  
031 511 49 33 oder claudia.weiss@swisscancerscreening.ch, gerne zur Verfügung. 

 



 

 

Swiss Cancer Screening (SCS) est la Fédération suisse des programmes organisés de 
dépistage du cancer. Son objectif principal est de réduire la mortalité et la morbidité des 
cancers du sein et du côlon en Suisse. La Fédération suisse pour le dépistage du cancer 
promeut, coordonne et soutient les activités communes des 10 centres et organisations 
cantonales ou régionales de dépistage du cancer. Elle offre des prestations aux 
programmes, promeut l'accès au dépistage organisé du cancer et veille au respect de 
normes de qualité élevées. 
 
 
Pour le 1er octobre 2019, nous recherchons un(e) 
 
Responsable de projet Informatique (40-60%) d/f 
 
Dans cette fonction, vous soutenez l'association dans la maintenance, l'optimisation et 
l'extension du système informatique existant et vous êtes responsable de la coordination 
des activités y relatives. 
 

Vos tâches comprennent notamment : 

 Organisation et modération des groupes régionaux d'utilisateurs  

 Coordination des activités entre les membres de la Fédération et les prestataires 
de services informatiques 

 Support à la direction dans l'élaboration de la stratégie en matière de TIC 
 Gestion des changements et des versions du système informatique existant 
 

Pour ce poste varié et passionnant, nous recherchons soit un spécialiste en informatique 
de gestion ou en informatique médicale, ou un économiste d'entreprise ayant de 
l'expérience dans la gestion de projets informatiques complexes et une grande 
compétence en communication. 

 
Les connaissances et l'expérience dans un ou plusieurs des domaines de la gestion des 
processus, de la gestion et de la protection des données médicales, de l'élaboration des 
registres et de la santé publique sont avantageuses. 

 
Vous travaillez de manière fiable, innovante, indépendante et, en même temps, vous 
avez un esprit d'équipe communicatif. Vous avez du flair pour les structures fédérales et 
vous aimez travailler avec des gens de différentes régions linguistiques. Vous parlez et 
écrivez couramment l'allemand et le français et maîtrisez l'anglais. Une grande flexibilité 
et une approche proactive complètent votre profil. 
 
Ce travail varié avec des possibilités créatives au sein d'une petite équipe flexible et 
dynamique, située principalement à Berne, dans un endroit central, vous attire-t-il ? 
 
Nous attendons avec impatience de recevoir votre dossier de candidature complet d'ici le 
30 juin 2019, par courrier électronique à Swiss Cancer Screening 
(info@swisscancerscreening.ch). Les premiers entretiens auront lieu la deuxième semaine 
Juillet, à Berne. 
 
Pour des informations supplémentaires, veuillez contacter la directrice, Dr. Claudia Weiss 
(031 511 49 33 ou claudia.weiss@swisscancerscreening.ch). 


