
 

Im WWF Schweiz setzen sich 220 Mitarbeitende und rund 4’000 Freiwillige für Natur- und Umwelt-

schutz ein. Sie arbeiten für das Ziel des WWF, die biologische Vielfalt zu erhalten, unsere Ressourcen 

nachhaltig zu nutzen und einen ökologischen Lebensstil zu fördern. 

 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung: 

 

Senior Expert Integrity, Risk Management & Compliance (60-80%) 
 

In dieser neu geschaffenen Position tragen Sie wesentlich dazu bei, dass die Werte des WWF in der 

Organisation weiter verankert und in allen Tätigkeiten des WWF Schweiz konsequent angewendet 

werden.  

 

Hauptaufgaben: 

• Verantwortung für das Risikomanagementsystem und dessen Weiterentwicklung 

• Stärkung der Compliance, d.h. der konsequenten Anwendung und Einhaltung der Policies und 

Standards des WWF sowie aller gesetzlichen Anforderungen 

• Koordination der Aktivitäten im Bereich Risikomanagement und Compliance mit einem beson-

deren Fokus auf den Bereich «Social Policies and Safeguards» 

• Abstimmung und Austausch mit den Spezialistinnen und Spezialisten im internationalen WWF 

Netzwerk 

• Mitarbeit bei der Integration der Anforderungen in die Arbeitsweisen, Prozesse und Tools 

• Kommunikation und Schulung der Mitarbeitenden zu allen relevanten Themen 

• Qualitätskontrolle: stichprobenweise Überprüfung der getroffenen Massnahmen 

• Beratung der Geschäftsleitung und des Stiftungsrats  

 

Anforderungen: 

• Identifikation mit den Zielen des WWF 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Integrity/Human Rights oder Risk Management/Com-

pliance, vorzugsweise im Kontext einer internationalen Organisation 

• Entsprechende fundierte Kenntnisse bezüglich Risikomanagement und Compliance; idealer-

weise mit Fokus auf Menschenrechte und «Environmental and Social Safeguards ESSF» 

• Strukturierte Arbeitsweise und gutes Verständnis für Prozesse 

• Integre Persönlichkeit mit hoher Umsetzungskraft 

• Hohe Sensitivität für kulturelle Unterschiede 

• Gewinnende, inspirierende Kommunikation 

• Hochschulabschluss oder vergleichbare Ausbildung  

• Sprachkenntnisse: Deutsch und Englisch verhandlungssicher, Französisch sichere Alltags-

konversation. Sprachkenntnisse in allen drei Sprachen ist ein absolutes Muss. 

 

Bewerbung: 

• ausschliesslich per Mail an jobs@wwf.ch, zu richten an Jürg Züllig 

• Bewerbungsunterlagen umfassen: Motivationsschreiben, CV, Arbeitszeugnisse und Referen-

zen, Diplome oder Zeugnisse der höchsten Ausbildung 

• Spätestens Datum für das Einreichen der Bewerbung: 27. Oktober 2019 

• Eine Rückmeldung zu Ihrer Bewerbung erfolgt Anfang November 

 

mailto:jobs@wwf.ch

