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Der Verein Solidarité femmes Biel & Region fiihrt als kantonal anerkannte Opferhilfestelle eine
ambulante Beratungsstelle und ein Frauenhaus. Wir bieten von hauslicher Gewalt betroffenen
Frauen und ihren Kindern eine sichere Unterkunft, Beratung, psychosoziale Begleitung sowie weitere
Leistungen gemadss Opferhilfegesetz (OHG).

In Zusammenarbeit mit der Stadt Biel als Auftraggeberin lanciert Solidarité femmes das auf 2,5 Jahre
angelegte Pilotprojekt «Tiir an Tir». Aufbauend auf den erfolgreichen Erfahrungen des
gleichnamigen Projekts in Bern werden Quartierbewohnende sensibilisiert, Schliisselpersonen
gestarkt und zivilgesellschaftliches Engagement gefordert. Ziel des Projekts ist die Pravention
hauslicher Gewalt durch bewusstes Hinsehen sowie durch die frihzeitige Vermittlung von
Unterstltzung und professioneller Hilfe.

Fir den Aufbau und die Umsetzung des Projekts suchen wir per April oder nach Vereinbarung eine
motivierte und engagierte Personlichkeit als:

Projektleiterin* «Tiir an Tiir» (60%)

lhre Aufgaben
o Gesamtkoordination und operative Umsetzung des Pilotprojekts «Tlr an Tilr» in einem Quartier

der Stadt Biel

o Aufbau, Pflege und Koordination eines interdisziplindren Netzwerks (Quartierakteur*innen,
Fachstellen, Verwaltung, zivilgesellschaftliche Organisationen)

o Planung, Organisation und Durchfliihrung von Veranstaltungen, Workshops und 6ffentlichen
Aktionen im Quartier
Gewinnung, Schulung und Begleitung von Schliisselpersonen und Multiplikator*innen
Enge Zusammenarbeit mit dem Quartierinfo, den beteiligten Behérdenstellen sowie weiteren
Partnerorganisationen

o Sicherstellung der Dokumentation, Berichterstattung und Mitwirkung bei der Evaluation des
Pilotprojekts

o Offentlichkeitsarbeit in Zusammenarbeit mit den zustindigen Stellen

lhr Profil

o Hochschul- oder Fachhochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialwissenschaften oder einem
verwandten Bereich

o Erfahrung in Projektkoordination oder Projektleitung, idealerweise im sozialen, praventiven oder
gemeinwesenorientierten Bereich

o Kenntnisse zu hauslicher und geschlechtsspezifischer Gewalt sowie zu Pravention und
Sensibilisierung

o Selbststandige und vernetzt denkende Arbeitsweise sowie organisatorische und kommunikative
Fahigkeiten

o Deutsch- oder Franzésischsprachig mit sehr guten Kenntnissen der jeweils anderen Sprache
(Zweisprachigkeit Biel/Bienne)
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Wir bieten
o Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem gesellschaftlich hochrelevanten Themenbereich
o Die Moglichkeit, ein innovatives Praventionsprojekt aktiv mitzugestalten und
weiterzuentwickeln
o Enge Zusammenarbeit mit engagierten Fachpersonen und Institutionen
o Branchenibliche Anstellungsbedingungen

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf
ohne Foto, Diplome, Arbeitszeugnisse) bis zum 01.03.2026 an die Adresse: direction@solfemmes.ch.

Bei Fragen oder fiir weitere Informationen steht Ihnen die Geschéftsleiterin, Manuela Schild unter
032 322 03 44 gerne zur Verfligung.

Solidarité femmes Bienne & Région, centre LAVI reconnu par le canton de Berne, est composé d’une
maison d’accueil et d'un centre de consultation ambulatoire pour femmes et enfants concerné-e:s par
la violence domestique. En tant que service d’intervention de crise, notre institution offre aux femmes
et a leurs enfants un hébergement sécurisé, des consultations ambulatoires et d’autres prestations
prévues par la LAVI (Loi sur I'aide aux victimes d’infractions).

En collaboration avec la Ville de Bienne, mandante du projet, Solidarité femmes lance le projet pilote
«de porte a porte». S'appuyant sur les expériences positives du projet du méme nom («Tdr an Tir»
«de porte a porte ») mené a Berne, les habitant-e-s du quartier sont sensibilisé-e's, des personnes-clés
sont renforcées et I'’engagement de la société civile est encouragé. L’objectif du projet est de prévenir
la violence domestique en favorisant une vigilance consciente ainsi qu’une orientation précoce vers
des offres de soutien et une aide professionnelle.

Pour la mise en place et la réalisation du projet, nous recherchons pour avril, ou a convenir, une*:
Responsable de projet (60 %)

Vos missions

o Coordination globale et mise en ceuvre opérationnelle du projet pilote « Porte a porte » dans un
quartier de la Ville de Bienne

o Mise en place, entretien et coordination d’un réseau interdisciplinaire (acteurs-trices du quartier,
services spécialisés, administration, organisations de la société civile)

o Planification, organisation et animation de manifestations, ateliers et actions publiques dans le
quartier
Recrutement, formation et accompagnement de personnes-clés et de multiplicateurs-trices

o Collaboration étroite avec I'lnfoquartier, les autorités concernées ainsi que d’autres
organisations partenaires

o Documentation, établissement de rapports et participation a I’évaluation du projet pilote
Travail de relations publiques en collaboration avec les services compétents


mailto:direction@solfemmes.ch

\

solidarité

s I}

y $ {
N Cud

BIEL/BIENNE & REGION

www.solfemmes.ch
Votre profil

@)
@)

Dipléme universitaire ou HES en travail social, sciences sociales ou dans un domaine apparenté
Expérience en coordination ou en gestion de projets, idéalement dans le domaine social, de la
prévention ou du travail communautaire

Connaissances en matiére de violence domestique et de violence basée sur le genre, ainsi qu’en
prévention et sensibilisation

Méthode de travail autonome et en réseau, avec de bonnes compétences organisationnelles et
communicationnelles

Langue maternelle allemande ou francgaise avec de trés bonnes connaissances de I'autre langue
(bilinguisme Bienne/Biel)

Nous offrons

Une activité porteuse de sens dans un domaine social de grande importance

La possibilité de participer activement a la conception et au développement d’un projet de
prévention innovant

Une collaboration étroite avec des professionnel-le:s et des institutions engagées

Des conditions d’engagement conformes aux usages de la branche

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet (lettre de motivation, CV sans photo,
diplomes, certificats de travail) jusqu’au 01.03.2026 a I’adresse direction@solfemmes.ch

Pour toute question ou information complémentaire, la directrice Manuela Schild se tient volontiers
a votre disposition au 032 322 03 44.



