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Beraterin/Berater Fachstelle Integration
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Die Stadt Biel setzt sich aktiv für die Integration von Personen ausländischer Herkunft ein. Sie 
arbeitet dabei eng mit den eidgenössischen und kantonalen Behörden zusammen. Seit dem 1. 
Januar 2019 führt die Stadt Biel im kantonalen Mandat die Ansprechstelle Integration Region 
Biel, Seeland, Berner Jura. Wir suchen per 1. Februar 2021 eine engagierte Person als 
Beraterin/Berater.

Ihre Hauptaufgaben
Mündliche und schriftliche Beratung von
Privatpersonen (Einzelpersonen, Paare
und Familien mit Migrationskontext) in
Fragen des Aufenthalts und der
Einbürgerung, des Spracherwerbs, der
Alltagsbewältigung sowie der beruflichen
und sozialen Integration, Fallführung und
selbständiges Erledigen von fallbezogenen
Vor- und Nacharbeiten.
Information und Beratung von privaten und
öffentlichen Organisationen beim Abbau
von Integrationshindernissen, bei
Prozessen der transkulturellen Öffnung
und bei der Bereitstellung
zielgruppenspezifischer Angebote.
Beratung von Interessierten bei der
Entwicklung, Eingabe, Durchführung und
Berichterstattung von Integrations-
projekten.
Mitarbeit bei Informationsanlässen und
Vernetzungsveranstaltungen.
Aktive Teilnahme an Teamsitzungen sowie
an Intervisions- und
Supervisionssitzungen.

Ihr Profil
Sie haben eine tertiäre Ausbildung in
sozialer Arbeit, Sozial- oder
Geisteswissenschaften,
Rechtswissenschaften oder einen
eidgenössischen Fachausweis als
Migrationsfachfrau/Migrationsfachmann
oder einen gleichwertigen beruflichen
Werdegang.
Sie haben Berufserfahrung und/oder eine
fachspezifische Weiterbildung im
Migrations- bzw. Integrationsbereich und in
der Beratung sowie Kenntnisse des
Migrationsbereiches, sehr gute Kenntnisse
des Ausländerrechts.
Sie verfügen über eine hohe Beratungs-
und Sozialkompetenz.
Sie kennen die regionalen Angebote,
welche die Integration fördern und
unterstützen.
Sie denken vernetzt, verschaffen sich
rasch einen Überblick, verfügen über
organisatorisches Geschick und finden
leicht den Zugang zu verschiedenen
Personen und Gruppen.
Sie hinterfragen Bestehendes, suchen
lösungsorientiert nach
Verbesserungsmöglichkeiten und zeigen
sich kritikfähig.
Sie verfügen über sehr gute Deutsch- oder
Französischkenntnisse sowie
anwendungssichere Kenntnisse der
zweiten Amtssprache in Wort und Schrift.
Weitere Sprachkenntnisse sind erwünscht
und von Vorteil.

Ihre Arbeitsbedingungen
Wir bieten Ihnen eine vielseitige Tätigkeit mit Gestaltungsfreiraum und einem spannenden und 
dynamischen Arbeitsfeld. Die Stadtverwaltung Biel bietet Ihnen im Rahmen der öffentlich-
rechtlichen Vorschriften fortschrittliche Arbeitsbedingungen.

Ihr nächster Schritt
Für weitere Informationen stehen Ihnen Frau Tamara-E. Iskra, Delegierte Integration              
(T: 032 326 12 16) und Frau Jenny Pieth, Bereichsleiterin Beratung und Vernetzung
(T: 032 326 12 63) gerne zur Verfügung.
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte via Online-Formular 
oder an folgende Adresse:

Stadt Biel, Abteilung Personelles
Rüschlistrasse 14, Postfach, 2501 Biel
www.biel-bienne.ch

http://www.biel-bienne.ch/stellen
https://www.willkommeninbiel.ch/

