
 
 

Als Verband der gemeinnützigen Wohnbauträger setzen wir uns für ei-

nen starken gemeinnützigen Wohnungsbau ein. Wir unterstützen un-

sere Mitglieder unter anderem mit Rechts- und Finanzberatung, Finan-

zierung, Weiterbildung, Veranstaltungen sowie politischer Interessen-

vertretung und Öffentlichkeitsarbeit. 

 

Für unseren Rechtsdienst suchen wir per sofort oder nach Vereinba-

rung eine engagierte Persönlichkeit, die unser Team von drei Rechts-

anwält:innen ergänzt. 

  

Rechtsanwält:in (60-80%) 
 

Ihre Aufgaben: Sie beraten unsere Mitglieder in unterschiedlichen 

rechtlichen Fragestellungen, insbesondere im Miet-, Genossen-

schafts-, Vertrags-, Bau-, Gesellschafts- oder Arbeitsrecht. Sie vertre-

ten Mitglieder vor Schlichtungsbehörden und Gerichten, begleiten Ge-

neralversammlungen und unterstützen Genossenschaften bei an-

spruchsvollen rechtlichen Fragen. 

Darüber hinaus verfassen Sie Publikationen und Arbeitshilfen, wirken 

bei Weiterbildungen mit, bringen Ihre juristische Expertise in Vernehm-

lassungen und Rechtsetzungsprozesse ein und unterstützen den 

Dachverband in rechtlichen Angelegenheiten. 

 

Das bringen Sie mit: Sie haben ein Studium der Rechtswissenschaf-

ten abgeschlossen, besitzen ein Anwaltspatent und verfügen über  

Erfahrung in der Beratung oder vor Gerichten. Sie kommunizieren klar 

und adressatengerecht, treten sicher und zugewandt auf und arbeiten 

gerne mit unterschiedlichen Menschen und Anspruchsgruppen zusam-

men. 

Sie bringen sehr gute Deutschkenntnisse und gute Französischkennt-

nisse mit. Eine selbstständige, initiative und vernetzte Arbeitsweise ist 

für Sie selbstverständlich. 

Sie interessieren sich für den gemeinnützigen Wohnungsbau und kön-

nen sich mit der Genossenschaftsidee identifizieren. 

 

Das bieten wir Ihnen 

Es erwartet Sie eine vielseitige juristische Tätigkeit mit Gestaltungs-

spielraum, gesellschaftlicher Relevanz und direktem Kontakt zu unse-

ren Mitgliedern. Sie arbeiten in einem erfahrenen Team und profitieren 

von zeitgemässen Anstellungsbedingungen. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Thomas Elmiger, Bereichsleiter 

Recht, gerne zur Verfügung: 044 360 26 68. 

Bitte senden Sie Ihre elektronische Bewerbung mit den üblichen Unter-

lagen bis spätestens 11. Dezember 2026 an jobs@wbg-schweiz.ch. 

 

Wohnbaugenossenschaften Schweiz, Hofackerstrasse 32,  

 8032 Zürich, www.wbg-schweiz.ch. 
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