
 
 
 
 
Für unseren Pflanzenbereich suchen wir ab November / Dezember 2026 oder nach 
Vereinbarung eine:n 
 

Projektleiter:in Agrobiodiversität (70%) 
 
Die Schweizerische Stiftung ProSpecieRara engagiert sich zusammen mit einem 
Netzwerk von Züchter:innen und Sortenbetreuer:innen für die Erhaltung und Förderung 
von seltenen Gemüse-, Obst-, Beeren und Zierpflanzensorten sowie Nutztierrassen. Die 
Nutzung seltener Sorten in der landwirtschaftlichen Praxis gehört dabei zum 
Erhaltungskonzept. Der Hauptsitz liegt in Wildegg AG. 
 
Sie setzen sich mit Begeisterung für die Vielfalt von landwirtschaftlichen Kulturarten und 
Sorten ein. Sie wissen um die Bedeutung der Agrobiodiversität für eine nachhaltige 
Landwirtschaft im Kontext der aktuellen Herausforderungen durch Klimawandel und 
Saatgutmarkt. Sie verfolgen die Biodiversitätsfördermassnahmen von Bund, Kantonen 
oder Produktionslabels und anerkennen die Bedeutung  der Sorten- und Rassenvielfalt 
in der Agrobiodiversität. Sie sind ein:e Teamplayer:in, flexibel, selbstständig, 
kommunikativ, initiativ, wissbegierig, kontaktfreudig und haben ausgesprochen Freude 
an der partizipativen Arbeit in Netzwerken. In diese tragen Sie das Engagement für die 
kultivierte Sorten- und Artenvielfalt begeistert, umsichtig und mit Sinn fürs Ganze hinein. 
Ihr Herz schlägt für lokale Sorten und deren kulinarische Einzigartigkeit, die Sie 
Landwirt:innen und Köch:innen gleichermassen beliebt machen. Sie verstehen es, die 
Produktqualitäten von Nischensorten zu erfassen und für verschiedene Zwecke zu 
formulieren. Sie haben mit bestimmten Kulturgruppen vertiefte Erfahrungen, eignen sich 
dennoch mit Freude Fachwissen anderer Bereiche an und vermitteln Ihr Know-how 
kulturübergreifend. 
 
 
Ihre Aufgaben 
Sie betreuen in Teamarbeit Projekte mit folgenden Aufgaben: 

• Durchführung von Sortentests in Zusammenarbeit mit Betrieben, 
Fachpartner:innen, Sortenerhalter:innen und den Gärtner:innen des 
ProSpecieRara-Teams. 

• Wissenschaftliche Evaluation von Sorten unter verschiedenen 
Anbaubedingungen im lokalen bis nationalen Umfeld. 

• Mitwirkung in Pflanzenselektions- und weiteren, partizipativen Projekten  
• Netzwerkaktivierung durch Leitung von Workshops mit Partnern aus der 

Landwirtschaft und Gastronomie sowie Kontakten zu weiteren 
Partnerorganisationen und Behörden 

• Unterstützung und Beratung von landwirtschaftlichen Betrieben beim Aufbau von 
Saat-/Pflanzgut, Produkten und deren Vermarktung. 
 
 
 
 



 
 
 
 

• Wissen und Kontakte entlang der ganzen Wertschöpfungskette aufbauen und 
vermitteln 

• Durchführung von Degustationen zur analytischen Qualitätsbeschreibung von 
Sorten 

• Datensammlung und -aufarbeitung für verschiedene Datenbanken 
• Blick ins wissenschaftliche Umfeld und Austausch mit diesem zur Know-how-

Anreicherung und -Weitervermittlung rund um Agrobiodiversitätsthemen. 

• Reguläre Projektleitungsarbeiten und Entwicklung von neuen Projekten.  
• Auskünfte zu Sorten und Themen des Fachgebiets sowie Vorträge, Führungen 

und Textbeiträge für Publikationen und Medienanfragen 
 
 
Sie bringen mit 

• Ausbildung auf Bachelor- oder Masterstufe, vorzugsweise mit Hintergrund in 
Agrarökologie, Gemüse-/Ackerbau, Hortikultur, Obstbau, Biolandwirtschaft oder 
vergleichbaren, agronomischen Themengebieten 

• Berufliche Erfahrung in einem oder mehreren dieser Themengebieten 
• Flair für kulinarische Qualitätseigenschaften von Produkten und deren 

Verarbeitung  

• Muttersprache Deutsch, Englisch- und Französischkenntnisse in Wort und Schrift, 
vorzugsweise auch Italienischkenntnisse 

• Gute IT-Kenntnisse und Erfahrung im Arbeiten mit Datenbanken (Filemaker) 
• Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Koordinations- und Organisationstalent 

• Hohe Sozialkompetenz und Teamfähigkeit 
 
Sie finden bei uns eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einer NGO mit flexiblen 
Arbeitszeiten sowie der Möglichkeit zur Mitgestaltung Ihres Bereichs. Sie sind Teil eines 
engagierten, aktiven Teams an unserem Hauptsitz in Wildegg, wo Sie den Hauptteil Ihres 
Pensums arbeiten. Ein Teil des Pensums kann auch im Homeoffice erledigt werden (ca. 
1 Tag/Woche). 
 
Ansprechperson für weitere Auskünfte: Philipp Holzherr, Co-Bereichsleiter Pflanzen, 
Tel. dir. 061 545 99 23 (Mo bis Do). 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (CV inkl. Salärvorstellung, 
Zeugnisse, Motivationsschreiben) bis am 31. Juli 2026 in elektronischer Form an: 
ProSpecieRara, Nadja Kalmbach-Wyss, hr@prospecierara.ch 
 
→ Das Bewerbungsgespräch findet am 11.8., 17.8. oder 18.8.2026 in Wildegg statt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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