
Der Rotpunktverlag steht mit seinen Schwerpunkten 
Belletristik, politisches Sachbuch und Wander- und 
Kulturführer für ein zeitgenössisches und dezidiertes 
Programm und wurde 2011 sowie 2019 zum Schweizer 
Verlag des Jahres gekürt.

Sie kennen die Branche, sehen eine grosse Identifikation 
mit unserem Programm, bringen – basierend auf 
 kaufmännischer Erfahrung oder einer Weiterbildung im 
Bereich Kulturmanagement – ein Faible für Zahlen mit 
und sind bereit für unternehmerische Verantwortung.  
Es reizt Sie, interne Prozesse anzustossen wie auch den 
Auftritt des Verlags nach aussen mitzugestalten und 
Strukturen für eine optimale Sichtbarkeit unserer Bücher 
in der Öffentlichkeit auszubauen. Mit den politischen 
 Verhältnissen der Schweiz sind Sie vertraut, bestehende 
und neue gesellschaftliche Diskurse und Bewegungen 
interessieren Sie. 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige verantwortungsvolle 
Tätigkeit (Pensum 80%) an einer Schlüsselposition in 
einem kleinen, engagierten Team, des Weiteren Einheits-
lohn, flexible Arbeitszeiten und einen zentral gelegenen 
Arbeitsplatz im Zürcher Kreis 4.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail bis 
spätestens 30. Juni 2020 an Daniela Koch,  
daniela.koch@rotpunktverlag.ch.
Fragen zur Stelle im Vorfeld werden unter derselben 
Adresse gern beantwortet.

Rotpunktverlag.

www.rotpunktverlag.ch

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  
ab 1. August 2020 oder nach Vereinbarung eine 
buchaffine, gut vernetzte und kommunikations-
starke Persönlichkeit, die an der Schnittstelle 
zwischen Geist und Geld die Organisation 
des Verlags wie auch sein Programm strategisch 
mitträgt und weiterentwickelt.


