
Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen bis am 15. März per Mail an: 
remo.kellenberger@naturpark-beverin.ch

Seit Anfang 2013 ist der Naturpark Beverin ein Regionaler Natur-
park von nationaler Bedeutung. Der Park setzt sich als Dienstleister, 
Vermittler, Koordinator und Wissensträger für die Anliegen der zwölf 
Naturpark-Gemeinden ein. Zur Unterstützung unseres Teams in Wer-
genstein suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in Energie und  
Mobilität (80-100%)
Als Projektentwickler/in sind Sie das Bindeglied zwischen dem Naturpark Beverin, 
den Gemeinden und den Leistungsträgern und koordinieren alle Aktivitäten und Ent-
wicklungen des Naturparks in den Bereichen Erneuerbare Energien und nachhaltige 
Mobilität. Die herausfordernde Tätigkeit umfasst hauptsächlich folgende Aufgaben:

• Leitung sämtlicher Projekte in den Bereichen Erneuerbare Energie und Mobilität

• Umsetzung und Weiterentwicklung der Energievision Naturpark Beverin 
inkl. Initiierung innovativer Massnahmen

• Optimierung der Erschliessung des Park-Gebiets durch den ÖV in Abstimmung 
mit den regionalen Transportpartnern

• Planung und Umsetzung von Sensibilisierungsmassnahmen im Bereich  
Erneuerbare Energien

• Weiterentwicklung des Gesamtbereichs Langsamverkehr

• Koordination und Leitung von Arbeitsgruppen aus den Parkgemeinden 

• Mitarbeit bei weiteren Projekten des Naturparks

Sie verfügen über eine Ausbildung im Umwelt-, Energie-, oder Mobilitätsbereich 
sowie über Arbeitserfahrung in diesem Gebiet. Weiter besitzen Sie hervorragende 
Projektmanagement-Skills und sind vorzugsweise gut in der Region vernetzt.

Neben einem hohen Mass an Flexibilität zeichnen Sie sich durch Ihre engagierte und 
zielgerichtete Arbeitsweise sowie hohe Dienstleistungsbereitschaft aus. Als ambitio-
nierte und aufgeschlossene Persönlichkeit interagieren Sie gerne mit unterschiedlichen 
Projekt- und Kommunikationspartnern und sind sich gewohnt, neue Themen und 
Chancen anzupacken. Entsprechend verfügen Sie über viel Eigeninitiative, sind belast-
bar, teamfähig und kreativ.


