
 
 
terre des hommes schweiz engagiert sich seit bald 60 Jahren für eine gerechtere Welt. Mit 
unserer Projektarbeit setzen wir uns in zehn Ländern in Afrika und Lateinamerika für eine 
bessere Lebenssituation von Jugendlichen ein. Dabei arbeiten wir mit lokalen Partner-
organisationen zusammen. In der Schweiz stärken wir das Bewusstsein für globale 
Zusammenhänge und engagieren uns mit Informationskampagnen für gerechtere Nord-Süd-
Beziehungen.   
 
 
Wir suchen per 1. April 2018 oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Verantwortliche/r Institutionelles Fundraising 60 – 80 % 
 
 
Sie sind engagiert, flexibel und zielorientiert und bringen Erfahrung in der Mittelbeschaffung 
mit. Bei terre des hommes schweiz sind Sie Teil des Fundraisingteams und verantwortlich für 
die Mittelbeschaffung bei Stiftungen, Kantonen, Städten und Gemeinden. 
 
Ihre Aufgaben umfassen insbesondere 
 

 Pflege von Kontakten zu bestehenden Stiftungen, Kantonen, Städten und Gemeinden  

 Recherche von neuen institutionellen Geldgebern und Aufbau von Kontakten 

 Erarbeitung und Eingabe von Gesuchen auf Grundlage interner Projektanträge und 
weiterer Dokumente 

 Zusammenarbeit mit den Projektkoordinatoren sowie mit dem Team Fundraising zur 
Erstellung der Anträge 

 Berichterstattung in Abstimmung mit den Projektkoordinatoren 

 Netzwerkarbeit an Schweizer Stiftungstagen und Stiftungssymposien sowie im 
Rahmen der Erfa-Treffs von Swissfundraising  

 Umsetzung und Weiterentwicklung der Fundraising-Strategie in Bezug auf 
institutionelle Geldgeber 

 
Was bringen Sie mit?  
 

 Berufserfahrung im Bereich Fundraising, insbesondere im Stiftungsfundraising  
 Ausbildung im Fundraising, Fachhochschulabschluss in Marketing, oder eine 

gleichwertige Aus- oder Weiterbildung 
 Redaktionelle Fähigkeiten, Flair für Gestaltung 
 Analytische Fähigkeiten und ein hohes Qualitätsbewusstsein  
 Gute MS-Office-Kenntnisse; Kenntnisse in Adobe InDesign oder Bereitschaft, das 

Programm zu erlernen  
 Erfahrung im Umgang mit CRM-Systemen von Vorteil 
 Stilsicheres Deutsch, gute Englischkenntnisse 

 
Wir bieten eine herausfordernde und erfüllende Aufgabe, ein Arbeitsumfeld in einer 
profilierten Organisation, ein motiviertes Team, angemessene Entlöhnung und gute 
Sozialleistungen. Ihr Arbeitsort ist Basel (Bahnhofsnähe). 
 
Bitte richten Sie Ihre elektronische Bewerbung bis 30. November 2017 an: 
bewerbungen@terredeshommes.ch. Für weitere Fragen wenden Sie sich an Herrn Richard 
Geer, Tel. 061 338 91 31.  
www.terredeshommesschweiz.ch 


