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Die “Plattform Agenda 2030” ist ein Zusammenschluss von rund 40 zivilgesellschaftlichen
Akteuren aus den Bereichen der Entwicklungszusammenarbeit, Umweltschutz, Gender, Frieden,
nachhaltiges Wirtschaften sowie Gewerkschaften. Wir setzen uns ein fur die Umsetzung der
Agenda 2030 fur nachhaltige Entwicklung in der Schweiz und durch die Schweiz.

Ab Juli oder nach Vereinbarung suchen wir eine Nachfolge fur die Koordination der
Plattform (60%).

Ihre Aufgaben:

Sie sind verantwortlich fir die Koordination der Plattform Agenda 2030. Sie verfolgen das
politische Geschehen rund um die Umsetzung der Agenda 2030 in der Schweiz und international,
erarbeiten gemeinsam mit den Mitgliedern der Plattform Positionen und Stellungnahmen und
bringen diese in die politischen Debatten ein. Sie sind zustandig fur die Kommunikation der
Plattform, intern sowie extern, betreuen die Webseite der Plattform und nehmen Auftritte in der
Offentlichkeit wahr. Sie initiieren und planen Publikationen oder Events, um in der Schweiz eine
Offentlichkeit fir die Plattform und die Agenda 2030 zu schaffen und sind federfiihrend in der
Umsetzung. Sie arbeiten eng mit dem Vorstand und der Kerngruppe der Plattform zusammen.

Sie bringen mit:

Sie sind eine engagierte und selbstandige Personlichkeit mit guten Kenntnissen zum Thema
Agenda 2030 und nachhaltiger Entwicklung. Sie kennen die politischen Ablaufe und relevanten
Akteure und verfiigen Uber ein gutes Netzwerk bei zivilgesellschaftlichen Organisationen in der
Schweiz. Sie sind erfahren in der politischen Arbeit, in der Gestaltung von kollaborativen
Prozessen und haben mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Kommunikation. Sie sind féahig, die
administrativen Anforderungen einer kleinen Koordinationsstelle professionell zu fihren und
konnen in Deutsch, Franzdsisch und Englisch stilsicher kommunizieren.

Wir bieten:

Sie erwartet eine herausfordernde, spannende und vielseitige Aufgabe mit vielfaltigen
Gestaltungsmaglichkeiten. Sie sind Teil eines breiten nationalen Netzwerks mit reichhaltigen
Austauschmdglichkeiten. Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen und einen
brancheniblichen Lohn. Arbeitsort ist Bern.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form bis 22. Mai an:
jobs@plattformagenda2030.ch

Bewerbungsgesprache finden am 24. Mai 2019 in Bern statt. Es liegt bereits eine interne
Bewerbung vor.

Weitere Fragen beantwortet Ihnen Anna Leissing (Mitglied des Vorstands): 031 330 10 71;
anna.leissing@swisspeace.ch

Mehr tGber uns erfahren Sie auf www.plattformagenda2030.ch
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