
 

Leitung Stab 60 % 

Seit 1998 vernetzt der als gemeinnützig anerkannte Verein ELCH für Eltere und Chind Familien 

mit Kindern im Vorschulalter und unterstützt sie in ihrem Alltag. Der Trägerverein betreibt fünf 

Familienzentren in Zürich mit einem vielseitigen Angebot an Betreuungs-, Begegnungs- und 

Bildungsmöglichkeiten für (werdende) Eltern, Kinder zwischen 0 und 5 Jahren und Familien. Für 

Informationen und Beratung rund um Familienthemen sind die Zentren wichtige Anlaufstellen im 

Quartier. 

Wir suchen per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine 

 

 

Was du bewirkst 

• Du führst das Team Stab personell, fachlich und betriebswirtschaftlich. 

• Du gestaltest als Mitglied der Geschäftsleitung die strategische und organisatorische 
Weiterentwicklung des Trägervereins und der Familienzentren mit. 

• Du entwickelst das Qualitätsmanagement unserer Bildungs-, Betreuungs- und 
Vernetzungsangebote für Familien mit Kindern im Vorschulalter weiter. 

• Du verantwortest Finanz- und Budgetplanung, Finanzcontrolling und Reporting für deinen 
Bereich nach Vorgaben des Vereins und der Geldgeber. 

• Du übernimmst eine wichtige Schnittstellenfunktion, unterstützt die Geschäftsführung und 
verbesserst Prozesse mit Augenmass. 

 

Weshalb dir das gelingt 

• Du bringst ein gutes Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge und 
vorzugsweise einen Hochschulabschluss mit. 

• Du hast erste Führungserfahrung und siehst lieber Lösungen als Probleme. 

• Du zeichnest dich aus durch konzeptionelle Fähigkeiten, IT-Affinität und 
Kommunikationstalent. 

• Du teilst unsere Werte Verantwortung, Wertschätzung und Kundenorientierung und lebst 
sie im Arbeitsalltag. 

• Du interessierst dich für Themen rund um die frühe Kindheit und Elternschaft. 

• Du denkst und handelst selbständig und flexibel und verbindest einen analytischen Blick 
mit einer pragmatischen Herangehensweise. 

 

Was wir bieten  

• Eine vielfältige, verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit in einer herzlichen 
Atmosphäre 

• Attraktive, familienkompatible Arbeitsbedingungen wie flexible Arbeitszeiten 
(Jahresarbeitszeit) und die Möglichkeit, zum Teil von zu Hause aus zu arbeiten 

• Faire Sozialleistungen und Unterstützung deiner beruflichen Weiterentwicklung 

 

Siehst du dich in dieser Rolle? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per Mail an 

Lena: l.jansen@zentrumelch.ch 


