
 
 

 

 

FAIRMED – ehemals Leprahilfe Emmaus Schweiz – ist die Entwicklungsorganisation, die 

sich seit 1959 für vernachlässigte und von Krankheit und Armut bedrohte Menschen in 

Afrika und Asien einsetzt. Wir wirken von Bern aus und arbeiten mit lokalen Partnern vor 

Ort. In unseren Länderbüros in Kamerun, der Zentralafrikanischen Republik, Indien, Sri 

Lanka und Nepal arbeiten ausschliesslich einheimische Fachkräfte. Unsere mobilen Ge-

sundheitsteams werden ausgerüstet, um auch in abgelegenen Gebieten den Zugang zu 

Gesundheit sicherzustellen. Im Zentrum unserer Arbeit stehen die vernachlässigten Tro-

penkrankheiten wie Lepra und Buruli, Menschen mit Behinderungen und die Gesundheit 

von ausgegrenzten Gemeinschaften. Wir entwickeln Projekte gemeinsam mit den Be-

troffenen, sind vernetzt mit Behörden und Organisationen in unseren Programm-Ländern 

und engagieren uns dafür, dass benachteiligte Menschen – unabhängig von ihrem Ge-

schlecht, ihrer sozialen und politischen Zugehörigkeit – ihr Grundrecht auf Gesundheit ein-

fordern können. Dabei fördert FAIRMED den Aufbau von Know-How vor Ort als wichtiges 

Element, um die Nachhaltigkeit der Interventionen zu gewährleisten. Seit 1963 trägt 

FAIRMED das ZEWO-Gütesiegel und seit 2006 das Gütesiegel ISO 9001:2008 sowie das 

NPO-Label für Management Excellence. 

 

 

Für unsere Geschäftsstelle in Bern suchen wir ab sofort für 12 Monate eine/n 

 

Praktikant/In (80-100%) im Institutionel-

len Fundraising 
 

 

Ihre Aufgabe:  Sie unterstützen die Verantwortliche fürs Institutionelle Fundraising bei 

der Akquise von institutionellen Geldgebern für die Finanzierung der Pro-

jekte von FAIRMED, welche im zweiten Halbjahr ein Sabbatical nimmt. 

Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem: 

 Mitarbeit beim Verfassen und Einreichen von Projektanträgen sowie 

Rechenschaftsberichten basierend auf englisch- und französischspra-

chigen Ursprungsdokumenten 

 Erstellen von Dankesbriefen und weiteren schriftlichen Kommunika-

tionsdokumenten 

 Recherche nach neuen potentiellen Geldgebern und Mitarbeit bei der 

Datenbankpflege 

 Unterstützung bei der Weiterentwicklung des Bereichs «Institutionel-

les Fundraising» 

 Mitwirkung im Programmbereich, beispielsweise beim Zusammentra-

gen und Aufbereiten statistischer Daten der Länderbüros 

Ihr Profil:   

 Hochschul- oder Fachhochschulabschluss in Sozialwissenschaften 

oder verwandten Studiengängen 
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 Interesse und Engagement für die Entwicklungszusammenarbeit und 

die Ziele von FAIRMED 

 Gute Recherche-Fähigkeiten 

 Freude am Schreiben, Gewandtheit im Verfassen von Texten in deut-

scher Sprache, in französischer und englischer Sprache von Vorteil 

 Gute Kommunikationsfähigkeit für telefonische und persönliche Kon-

takte mit potentiellen Geldgebern 

 Sprachen: Muttersprache Deutsch, sehr gute Englisch- und Franzö-

sischkenntnisse 

 Selbständige Arbeitsweise, Eigeninitiative, Flexibilität, Teamfähigkeit, 

Offenheit für neue Herausforderungen und Zuverlässigkeit 

 Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen (Word, Excel, Power-

point) 

 

Unser Angebot: Eine vielseitige und spannende Aufgabe in einem kleinen Team, prakti-

kumsübliche Entlöhnung, einen Arbeitsplatz in der Nähe vom Bahnhof 

Bern und die Möglichkeit, Einblick in die Arbeit einer NGO zu gewinnen.  

 

Alles Weitere erläutern wir Ihnen gerne bei einem persönlichen Gespräch. Schicken Sie 

uns Ihre Unterlagen bis 31. Januar 2019 per E-Mail an Corinne Abegglen 

(corinne.abegglen@fairmed.ch).  

http://www.fairmed.ch/
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