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Projektleiter/in Kommunikation (70%) 
(befristet bis Ende 2025, mit Möglichkeit der Verlängerung) 

Der Schweizerische Israelitische Gemeindebund SIG ist der Dachver-
band von sechzehn jüdischen Gemeinden in der Schweiz. Er vertritt die 
Interessen der Schweizer Jüdinnen und Juden gegenüber der Politik, 
den Behörden, Institutionen und den Medien. Der SIG repräsentiert die 
jüdische Gemeinschaft in zahlreichen nationalen politischen, zivilgesell-
schaftlichen und interreligiösen Gremien und in internationalen jüdi-
schen Organisationen. Zu seinen Hauptaufgaben gehören auch die 
Stärkung der Identität und des Gemeinschaftsgefühls nach innen, die 
Wissensvermittlung zum Judentum, die Erhaltung des jüdischen Kultur-
erbes und der Schoaherinnerung sowie die Prävention gegen Antisemi-
tismus und Rassismus. Ausserdem berät und unterstützt der Verband 
seine Mitgliedgemeinden. 

Ihre Aufgaben:   

 Sie begleiten die Aufklärungs- und Präventionsprogramme von 
Likrat in allen kommunikativen Belangen, von der Bewerbung 
via Flyer, der Medienarbeit und bis zu den News auf der Website. 

 Zusammen mit dem Bereichsleiter Public Affairs und Kommuni-
kation stellen Sie die externe und interne Kommunikation zur De-
legiertenversammlung sicher. Sie tragen dabei die Verantwor-
tung für die Delegiertenkommunikation, Präsentationen, das 
Bildmaterial und die Website. 

 Sie zeichnen für den Newsletter des Verbands verantwortlich. 
 Sie assistieren dem Bereichsleiter in der Medienarbeit. 
 Sie unterstützen den Bereichsleiter bei der Bewirtschaftung und 

Entwicklung der Social-Media-Kanäle sowie der Website. 
 Ganz generell erstellen Sie für unterschiedliche Kanäle Content, 

von der Recherche, dem Texten bis zum Publishing. 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über ein Fachhochschul-/Universitätsstudium oder 
eine gleichwertige Ausbildung, vorzugsweise in den Bereichen 
Kommunikation, Politik oder Gesellschaft. 

 Sie können erwiesene Erfahrungen in Public Relations/Public Af-
fairs/Journalismus, von Konzeption, Projektmanagement, Social 
Media bis Medienarbeit, vorweisen. 

 Sie bringen eine breite Allgemeinbildung, politische Sensibilität 
und grosses Interesse an den Themenfeldern Politik, Verbände, 
Judentum, Antisemitismus/Rassismus mit. 
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 Sie kommunizieren auf Deutsch mündlich und schriftlich stilsi-
cher und überzeugend. Ausserdem können Sie auf Ihre guten 
Französischkenntnisse setzen.  

 Sie vertrauen auf Ihre ausgeprägten konzeptionellen und redak-
tionellen Fähigkeiten in Deutsch in Kombination mit Bild und 
Grafik, zudem fühlen Sie sich in der Anwendung von CMS-Syste-
men/HTML sowie Adobe-Produkten sicher. Videokenntnisse 
würden wir als Vorteile werten.  

 Mit Ihrer Selbstständigkeit, Ihrer Kreativität und guten Organisa-
tionsfähigkeiten können Sie flexibel und belastbar mit Plan- und 
Unplanbarem umgehen. Sie haben ein überzeugendes und offe-
nes Auftreten und bringen eine hohe Teamorientierung mit.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bung via E-Mail. Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige beruf-
liche Herausforderung, flexible Arbeitszeiten, ein hybrides Büro und ein 
angemessenes Salär. Der Arbeitsplatz befindet sich in unmittelbarer 
Nähe des Bahnhofs Enge in Zürich. Der Stellenantritt ist per sofort oder 
nach Vereinbarung möglich.  

Ihre Fragen beantwortet gerne Christian Götz, Leiter Public Affairs und 
Kommunikation via +41 43 305 07 72 oder christian.goetz@swissjews.ch. 
Mehr über uns erfahren sie unter www.swissjews.ch. Ihre Bewerbung 
senden Sie bitte an jobs@swissjews.ch.   
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