
 
 
 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Mitarbeiter  
(60-100%) 

 
 
 
Die Stiftung Hopp-la engagiert sich für die schweizweite Verbreitung und Verankerung generatio-
nenverbindender Bewegungs- und Gesundheitsförderung. Sie sensibilisiert, befähigt und berät Ak-
teure in Zivilgesellschaft, Verwaltung und Politik und setzt sich für Netzwerkarbeit ein.  
 
Wir suchen zur Ergänzung unseres Teams per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und 
motivierte Persönlichkeit mit ausgewiesener Expertise in wissenschaftlichem Arbeiten.  
 
 
Ihre Aufgaben:  
Sie arbeiten an den vielen wissenschaftlichen Schnittstellen der Stiftung Hopp-la. Das beinhaltet 
die Pflege und den Weiteraufbau des Netzwerkes mit wissenschaftlichen Partnern unterschiedli-
cher Forschungsbereiche genauso wie die eigene wissenschaftliche Arbeit innerhalb der Stiftung: 
Evaluation und Qualitätssicherung, ständige Recherche zum interdisziplinären Thema, Aufarbei-
tung relevanter Ergebnisse in anwendbare, wirksame Tools (Argumentarien, Leitfäden, Praxis-An-
leitungen, Ausbildungsinhalte). Sie spielen eine tragende Rolle bei der zweijährlich stattfindenden 
Vernetzungs- und Fachtagung. Als Referentin treten Sie nach Bedarf auch bei anderen Tagungen 
auf und vertreten dort die Stiftung und deren Mission. 
 
Anforderungen: 
• Abschluss auf Tertiärstufe (FH oder Uni) 
• Fundierte Erfahrung in wissenschaftlicher Arbeit 
• Verständnis gesundheits-/sozialpolitischer Prozesse 
• hohe Affinität und Begeisterung fürs Thema «Generationen in Bewegung» 
• starke Netzwerkkompetenz sowie Dialog- und Kommunikationsfähigkeit 
• sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 
• motivierendes und sicheres Auftreten 
• Fremdsprachenkenntnisse (fr, en und idealerweise it) 
 
Die Stiftung freut sich auf eine offene und an Mitgestaltung interessierte Person, die sich auch 
bei einem Teilzeitpensum mit vollem Herz für unser Anliegen einsetzen und Generationen in Be-
wegung bringen möchte. Sie bietet eine zeitgemässe Entlöhnung und die Einbindung in ein moti-
viertes, kleines Team. Der Arbeitsort ist Basel (Homeoffice möglich).  
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form an 
info@hopp-la.ch. Bei Fragen steht Ihnen Debora Junker-Wick oder Oliver Schwarz (061 301 01 
26, Di-Do) gerne zur Verfügung. 


