
 

 

  Der Kinder- und Jugendverband Jungwacht Blauring Schweiz  
(Jubla) sucht per 1. Juni 2020 oder nach Vereinbarung eine/n auf-
geschlossene/n Verantwortliche/n für die  
 

Verbandskommunikation (80 %) 

Wir sind ein Kinder- und Jugendverband mit über 400 lokalen Gruppen – offen für alle, unab-
hängig von Fähigkeiten, Herkunft oder Religion. 
 
Deine Aufgaben 
Als Mitglied der 15-köpfigen, interdisziplinären Geschäftsstelle und als inhaltliche Leitung des 3er 
Teams im Bereich Marketing und Kommunikation bist du für die Kommunikation des Verbands 
zuständig. Dies beinhaltet:  

• Selbständige Kommunikationsplanung und -umsetzung (intern und extern) 
• Koordination der Kommunikation der verschiedenen Projekte und Themen 
• Sicherstellen des Infoflusses innerhalb des Verbands 
• publizistische Gesamtleitung aller Verbandsmedien wie Verbandszeitschrift, Website, 

Newsletter, Jahresbericht, Social Media usw. 
• Verantwortlich für den einheitlichen, visuellen Auftritt auf Bundesebene 
• Projektverantwortung Kampagnen; Planung, Umsetzung sowie Weiterentwicklung von 

bestehenden Aktivitäten  
• inhaltliche Führung des Bereichs Marketing & Kommunikation  
• Leiten der ehrenamtlichen Fachgruppe PR und Koordination von Arbeitsgruppen 
• Beratung und Unterstützung der anderen Bereiche und der Kantonsleitungen in Sachen 

Kommunikation 
 
Unsere Erwartungen 

• Fundierte Aus-/Weiterbildung im Bereich Kommunikation/Marketing 
• Berufserfahrung im Bereich Kommunikation, Journalismus oder Werbung, idealerweise 

im Verbandswesen 
• Führungserfahrung oder Interesse sich in diesem Bereich weiterzubilden 
• Stilsichere, adressatengerechte Ausdrucksweise und einwandfreie Grammatik und 

Rechtschreibfähigkeiten 
• hohe kommunikative Kompetenz im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen 
• idealerweise Erfahrung in der verbandlichen Kinder- und Jugendarbeit und in der Zu-

sammenarbeit mit Ehrenamtlichen  
• Freude an der Gestaltung und Teilnahme an partizipativen Prozessen 
• starke konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten, stilsicherer Ausdruck und ver-

netztes Denken und Handeln 
• fundierte EDV Anwenderkenntnisse (Adobe Photoshop, InDesign, CMS Typo3) von Vor-

teil 
 
Unser Angebot 

• eine selbständige Arbeitsweise mit viel Gestaltungsspielraum 
• Teamleitung  
• flexible Arbeitszeitgestaltung 
• zeitgemässe Anstellungsbedingungen in einem jungen, offenen Team 
• Arbeitsort: Luzern 

 
Für weitere Informationen stehen wir dir gerne zur Verfügung 

• Regula Kuhn-Somm (Co-Geschäftsleiterin Jungwacht Blauring Schweiz),  
• 041 419 47 54 oder regula.kuhn@jubla.ch  
• Roman Oester (Bereich Marketing, Kommunikation), 041 419 47 55 oder  

roman.oester@jubla.ch (inhaltliche Fragen)  
• Weitere Informationen über Jungwacht Blauring Schweiz unter www.jubla.ch 

 
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis spätestens 24. Februar 2020 
an: bewerbung@jubla.ch . Füge bitte der Bewerbung eine Linkliste deiner Referenzen und kurze 
Erläuterungen zu deinen jeweiligen Beiträgen bei. 


