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Stellenausschreibung 

Projektleiter/in Ausbildungskurse Umwelt- und Naturschutz für 
Zivildienstleistende (80 %, vorläufig befristet bis 31.12.2020) 
 
Die Stiftung Pusch setzt sich für eine gesunde Umwelt, die nachhaltige Nutzung der natürlichen Ressourcen 

sowie vielfältige und artenreiche Lebensräume ein. Dazu motiviert und unterstützt Pusch Gemeinden, 

Schulen und Unternehmen in ihrem Engagement, natur- und umweltgerecht zu handeln. 

 

Für die Geschäftsstelle in Zürich mit 28 Festangestellten sucht Pusch eine/n  

 

Projektleiter/in Ausbildungskurse Umwelt- und Naturschutz für Zivildienstleistende (80 %, vorläufig 

befristet bis 31.12.2020) 

 

Sie sind verantwortlich für die inhaltliche und organisatorische Planung, Koordination und Umsetzung der 

jährlich rund 40 Ausbildungskurse Umwelt- und Naturschutz für Zivildienstleistende. Mit diesen einwöchigen 

Kursen werden Zivildienstleistende aus der ganzen Schweiz, die ihren Einsatz im Umweltbereich leisten, auf 

ihre Aufgaben vorbereitet. Sie leiten ein Team von rund 25 Kursleiterinnen und Kursleitern und unterrichten 

ausgewählte Kursmodule im Bereich Naturschutz selber. Zudem übernehmen Sie in enger Zusammenarbeit 

mit dem Programmleiter die Leitung von Projekten im Rahmen des Programms «Biodiversität in der 

Gemeinde». Dieses Programm umfasst Weiterbildungen, Tagungen, Dienstleistungen und Hilfsmittel für 

Behördenmitglieder und Mitarbeitende der kommunalen Werkhöfe. 

 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium oder eine gleichwertige Ausbildung 

sowie über praktische Erfahrungen in der Erwachsenenbildung und im Projektmanagement. Mit Ihren 

Kenntnissen im Fachbereich Biodiversität und Ihrem breiten Interesse an Umwelt- und Naturschutzfragen 

sind Sie in der Lage, Weiterbildungsangebote so zu konzipieren, dass sie ihr Zielpublikum erreichen und 

Wirkung erzielen. Als initiative und kommunikative Persönlichkeit sind Sie selbständiges Arbeiten gewöhnt, 

schätzen aber auch die Zusammenarbeit im Team. Gute Französischkenntnisse in Wort und Schrift sind 

Voraussetzung, Italienischkenntnisse und Führungserfahrung von Vorteil. 

 

Wir bieten eine abwechslungsreiche Arbeitsstelle im Herzen von Zürich mit viel Gestaltungsspielraum in 

einem engagierten und offenen Team.  

 

Stellenantritt: 1. Juli 2019  

 

Telefonische Auskünfte erteilen Jennifer Zimmermann (Leiterin Gemeindeangebote und 

Erwachsenenbildung, 044 267 44 61) und Roberta Borsari (jetzige Stelleninhaberin, 044 267 44 16). 

 

Ihre Bewerbungen per E-Mail erwarten wir gerne bis 18. April 2019 an: bewerbung@pusch.ch 
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