Zukunft
fur Kinder

www.zukunft-fuer-kinder.ch

Der Verein Zukunft fir Kinder hat sich zum Ziel gesetzt, die armste Bevolkerung der indonesischen Insel
Bali (Muntigunung, ein Gebiet im Norden Balis mit 36 Dérfern und 6500 Einwohnern) in eine nachhaltig
bessere Zukunft zu begleiten. Unsere Aktivitdten unterstellen wir dem Grundsatz:

Hilfe zur Selbsthilfe.

Der ganzheitliche Ansatz unserer Armutsbekdampfungsmassnahmen fiihrt zu einer faszinierenden Vielfalt
an interessanten Themen und spannenden Aufgaben sowie zur Zusammenarbeit mit
unterschiedlichsten lokalen Partnern.

Wir realisieren Projekte in den Bereichen Wasserversorgung, Dorfentwicklung, Wiederaufforstung,
Gesundheit und Ausbildung in Zusammenarbeit mit reputierten einheimischen Partnern. Projekte,
welche die Schaffung von Arbeit und Einkommen fiir die Bevolkerung zum Ziel haben, werden bei
erfolgreicher Umsetzung in soziale Unternehmen umgewandelt. Wir begleiten die neuen Eigentliimer
und entwickeln ihre Fahigkeiten in der Flihrung der Unternehmen.

Die aktive Mitgestaltung der Entwicklung dieser benachteiligten Bevolkerung bildet die Grundlage der

Funktion als operativer Leiter dieses Entwicklungsprogrammes in Bali, welche wir per sofort
oder nach Vereinbarung besetzen wollen (100%).

Deine Rolle

Du bist fur die operative Leitung samtlicher Aktivitdten sowie flir das Coaching und die Wirkungs-
kontrolle der sozialen Unternehmen zustandig. Dabei arbeitest Du eng mit den verschiedenen
Partnerorganisationen sowie mit dem in Bali domizilierten Vorstandsmitglied des Vereins zusammen.

Deine Hauptaufgaben
e Konzepte erarbeiten, Projektantrage und Budgets fiir den Vorstand erstellen

e Fihren der Projektleiter -bzw. Projektpartner, laufende Uberpriifung der Umsetzung resp.
Wirkungskontrolle

e Regelmassige Information, Berichterstattung und Kostenabrechnung der einzelnen Projekte und
Aktivitaten zuhanden Vorstand

e Rekrutierung von Projektpartnern und Projektleitern
e Coaching der sozialen Unternehmer
e Beitrage fur den Newsletter des Vereins verfassen

e Erstellen des jahrlichen Leistungsberichtes fiir den Jahresbericht des Vereins



Dein Profil

Betriebswirtschaftliche Ausbildung

Erfahrung in Projektleitung und Mitarbeiterfiihrung

Konzeptionelle Fahigkeiten, analytisches Denkvermdogen, initiativ, kreativ, durchsetzungsfahig
Flexibel bezliglich Arbeitsort und -Zeiten, autonome Arbeitsweise

Unternehmerisches Denken, organisatorische und planerische Fahigkeiten

Interkulturelles Verstandnis und Einfiihlungsvermogen

Flhrungscharisma und Coachingfahigkeiten

Deutsch und Englisch (mit der Bereitschaft, die indonesische Sprache zu lernen)

Hast Du die Bereitschaft, in Bali wohnhaft zu werden und eine erfiillende, herausfordernde und
spannende Position zu Glbernehmen? Hast Du noch Fragen? Dann schicke Deine Bewerbung an:
Ruth Moser, projekte@zukunft-fuer-kinder.ch




