
 

 

Wir setzen uns für eine soziale und ökonomisch gerechte 

Gesellschaft ein. 

 

Das SAH Zürich ist eine eigenständige und gemeinnützige 

Non-Profit-Organisation. Unser Angebot umfasst Bildungs- 

und Beschäftigungsprogramme, Sozial- und Rechtsberatun-

gen sowie die Vermittlung von Arbeitseinsätzen und Arbeits-

stellen für Menschen in Zürich und angrenzenden Kantonen. 

Die meisten Angebote werden im Auftrag der öffentlichen 

Hand durchgeführt. 

 

Besuchen Sie uns im Internet unter www.sah-zh.ch 

Cucina SalSAH ist ein Bildungsprogramm mit praxisorientier-

ter Deutschförderung für stellensuchende Migrantinnen in den 

Bereichen Gastronomie, Reinigung und Hauswirtschaft. Wäh-

rend sechs Monaten werden die Frauen durch Fachbildung, 

Sprachförderung, Coaching und Bewerbungssupport auf den 

regulären Arbeitsmarkt vorbereitet. 

Für unser Bildungsangebot in Wetzikon (Kempten) suchen wir per 1. März 2022 oder nach Vereinbarung eine 

Angebotsleiterin 80% 

IHRE AUFGABEN 

 Personelle, fachliche und betriebliche Leitung des Ange-

botes 

 Personalführung und -entwicklung von 12 Mitarbeitenden 

(interdisziplinäres Team) 

 Konzeptionelle Weiterentwicklung und Evaluation des 

Angebotes 

 Planung und Controlling des Budgets und der Quar-

talsabrechnungen 

 Verantwortung für die Qualitätssicherung, Reportings und 

das Berichtwesen 

 Zusammenarbeit und Koordination mit internen Angebo-

ten und externen Fachstellen 

 Verantwortung für die Fachkonzepte in den Bereichen 

Bildung, Coaching und Arbeitsagogik 

 

IHR PROFIL 

 Abgeschlossene Tertiärausbildung in Erwachsenenbil-

dung, sozialer Arbeit und/oder Supervision/Coaching 

 Weiterbildung und/oder Erfahrung im Management von 

Non-Profit-Organisationen 

 Mehrjährige Erfahrung in der Arbeitsintegration 

 Erfahrung im Umgang mit auftraggebenden Behörden 

und zuweisenden Stellen (RAV und Sozialdienste)  

 Kenntnisse in Projektarbeit, mit Submissionen und im 

Aufbau von neuen Angeboten 

 Eine positive Grundhaltung im Umgang mit Mitarbeiten-

den und Klientinnen 

 Innovativ, belastbar, pragmatisch und lösungsorientiert 

 Gute IT-Anwenderkennntnisse (Office-Programme, Da-

tenbanken, Online Tools) 

 

UNSER ANGEBOT  

 Wir legen Wert auf hohe Fach- und Sozialkompetenz und fördern diese gezielt durch Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 Teilzeitstellen, Jahresarbeitszeit und fünf Wochen Ferien sind bei uns schon lange Alltag. 

 Unser Tätigkeitsfeld ist vielseitig, sinnstiftend und stetig im Wandel. 

INTERESSIERT? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Online-Bewerbungsunterlagen, welche Sie bitte ausschliesslich über diesen Link 

einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht berücksichtigt werden. 

Online-Bewerbung 

Für Fragen steht Ihnen Christine Alder, Angebotsleiterin Cucina SalSAH, Tel. 044  970 25 75, ab 3. Januar 2022 gerne zur 

Verfügung. 

http://www.sah-zh.ch/
https://sah-zh.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=20300
https://sah-zh.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=20300

