
    
 
Wir sind eine aktive Kirchgemeinde mit rund 4000 Mitgliedern in der Agglomeration Bern. 
Gemäss unserem Leitbild wollen wir ein umfassendes und vielfältiges Angebot für alle 
Generationen anbieten. Der Bereich Alters- und Sozialarbeit ist aufgrund gesellschaftlicher 
Veränderungen immer stärker gefordert. Aus diesem Grund suchen wir als Ergänzung zu 
unserer bereits vorhandenen 90%-Stelle   
 

eine/n Mitarbeiter/in (30%) Alters- und Sozialarbeit  
 

 
Ihr Aufgabengebiet  

• Mitgestaltung des Bereichs Alters- und Sozialarbeit  

• Führen eines Angebots im Bereich Altersarbeit  

• Fallführungen in der Sozialberatung der Kirchgemeinde  
 
Ihr Profil  

• Ausbildung in Sozialer Arbeit  

• Gute Selbstorganisation, Freude am Planen und Koordinieren  

• Teamplayer  

• Engagierte, belastbare und einfühlsame Persönlichkeit  
 
Wir bieten  

• Eine spannende und vielfältige Tätigkeit  

• Ein gut eingespieltes Team  

• Eine aktive und gut organisierte Kirchgemeinde mit einer modernen Infrastruktur  

• Zeitgemässe Arbeitsbedingungen  
 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne: 
 
Jan Gnägi, Leiter Administration  
Tel. 031 911 92 94 / jan.gnaegi@refzollikofen.ch  
 
Webseite: www.refzollikofen.ch  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 29. Februar 2020 schriftlich an: 
Reformierte Kirchgemeinde Zollikofen, Leitung Administration, Lindenweg 3, 3052 Zollikofen.  
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