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Seit 1984 bietet das Frauenhaus Winterthur gewaltbetroffenen Frauen und ihren Kindern
Schutz, Beratung und Begleitung. Als anerkannte stationare Kriseninterventionsstelle flih-
ren wir einen 24/7-Betrieb und arbeiten im Auftrag mehrerer Kantone. Tragerin ist ein poli-
tisch und konfessionell unabhangiger Verein. Der ehrenamtlich tatige Vorstand tragt die Ge-
samtverantwortung gegeniiber dem Verein und arbeitet eng mit der Geschaftsleiterin zu-
sammen.

Zur Verstarkung unseres flinfkopfigen Vorstandsgremiums suchen wir per Juni 2026 zwei
Vorstandsfrauen (Ressorts Offentlichkeitsarbeit und Soziales)

Als Mitglied des Gesamtvorstandes iibernehmen Sie folgende Aufgaben:
= Strategische Fihrung und Weiterentwicklung des Vereins Frauenhauses
= Aufsicht und Begleitung der Geschaftsleitung
» Genehmigungvon Budget, Jahresrechnung, Stellenplan und Jahresbericht
» Fuhrung der Vereinsgeschafte

Die beiden Vakanzen betreffen folgende Ressorts:

» Ressort Offentlichkeit: Strategische Begleitung und Weiterentwicklung der Kommu-
nikations- und Offentlichkeitsarbeit, Mitwirkung bei strategischer Positionierung,
Unterstlitzung der Geschaftsleitung bei Medienarbeit und Vernetzung

= Ressort Soziales: Fachliche Mitwirkung mit Kenntnissen sozialer Organisatio-
nen/Betriebe; strategische Begleitung fachlicher und qualitativer Entwicklungen

Das bringen Sie mit:

» |dentifikation mit dem Zweck des Frauenhauses und Interesse an Fragen rund um
hausliche Gewalt und Opferschutz

= Strategisches Denken und analytische Fahigkeiten

» Erfahrungin Leitungs-, Fihrungs- oder Aufsichtsfunktionen

= Nach Moglichkeit Erfahrung in einer ehrenamtlicher Vorstandsarbeit in ahnlicher Or-
ganisation

» Fiir das Ressort Offentlichkeit: Erfahrung in Kommunikation, Medien oder Public Af-
fairs

= Fur das Ressort Soziales: von Vorteil eine Ausbildung in sozialer Arbeit oder in Psy-
chologie, fundierte Kenntnisse sozialer NPOs und des sozialpolitischen Umfelds
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Was wir bieten:
= einsinnstiftendes Engagement in einer etablierten Fachorganisation mit klaren
Strukturen
= Vorstandsarbeit mit Gestaltungsraum, kollegialer Meinungsbildung, partizipativen
Entscheidungen

Der Gesamtaufwand betragt rund 60-80 Stunden pro Jahr. Es finden jahrlich etwa flinf Vor-
standssitzungen (abends), eine Retraite sowie eine Vereinsversammlung statt. Das Engage-
ment ist ehrenamtlich; Sitzungsgelder und Spesen werden gemass Reglement vergiitet.

Der Eintritt ist mit der Wahl an der Vereinsversammlung vom 17.06.2026 vorgesehen.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis am 19.04.26 (Lebenslauf sowie Motivationsschrei-

ben mit Angabe des gewlinschten Ressorts) per E-Mail an: personal@frauenhaus-win-
terthur.ch.

Flr Fragen steht lhnen Frau Lilo Baschung, Prasidentin des Vorstandes, gerne telefonisch
unter 076 479 99 31 zur Verfligung.
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