
 

 

 

 

Das Rote Kreuz Basel ist eine der 29 Trägerorganisationen des Schweizerischen Roten Kreuzes.  

Seit 1888 erfüllt der gemeinnützige Verein im Kanton Basel-Stadt humanitäre Aufgaben im  

Gesundheits-, Sozial-, Bildungs- und Migrationsbereich. Beim Roten Kreuz Basel arbeiten rund 150 

Angestellte, die sich etwa 40 Vollzeitstellen teilen. Im Weiteren engagieren sich über 600 Personen 

ehrenamtlich in den verschiedenen Dienstleistungen und Programmen. Das Rote Kreuz Basel ist 

ZEWO-zertifiziert. 

Für den Aufbau und die Umsetzung unseres niederschwelligen Beratungs- und Informationsangebots 

„Drehkreuz“, suchen wir per September 2019 oder nach Vereinbarung eine/n 

Angebotsleiter/in 30% 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

Als Angebotsleiter/in tragen Sie die Fachverantwortung für die Beratungs- und Informationsstelle 

„Drehkreuz“ und sind in dieser Funktion für den Aufbau und Umsetzung des Angebots verantwortlich. 

In enger Zusammenarbeit mit dem Team „Empfang“ sind Sie für die Entgegennahme und Bearbeitung 

der Anfragen zuständig, Sie bieten persönliche Beratung und vermitteln an weiterführende Fachstellen 

sowie interne und externe Unterstützungsangebote. Sie pflegen den Kontakt zu Vernetzungspartnern 

und bauen die Zusammenarbeit mit Fachberatungsstellen, Institutionen und Behörden aus. 

Ihr Profil: 

Sie bringen einen Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit oder einen vergleichbaren Abschluss mit und 

verfügen über Berufserfahrungen im Bereich Sozialberatung. Sie sind in der Stadt Basel bestens 

vernetzt und kennen sich in den Bereichen Sozialhilfe, Integration, Migration und Entlastung gut aus. 

Sie verfügen über Erfahrung im Aufbau eines Angebots und sind selbständiges Arbeiten gewohnt.  

Sie bezeichnen sich als motivierende, offene Persönlichkeit welche gut zuhören kann, analysiert und 

lösungsorientiert sowie pragmatisch handelt. Zu ihren Stärken gehören zudem hohe Belastbarkeit, 

Flexibilität, Durchsetzungsvermögen, Sozialkompetenz, vernetztes Denken und Empathie. 

 

Was wir bieten: 

Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung in einer huma-

nitären Organisation, welche viel Gestaltungspielraum, Weiterbildungsmöglichkeiten sowie ein  

gutes Arbeitsklima in einem motivierten Arbeitsumfeld bietet.  

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. Bitte 

ausschliesslich per E-Mail und in pdf-Format bis Freitag, 25.08. 2019 an:  

bewerbung@srk-basel.ch  

Für Auskünfte zur Stelle steht Ihnen Marcus Meier (Leiter Ressort Integration) zur Verfügung:  

Tel. 061 319 56 56 


