
 

Das Rote Kreuz Basel erfüllt im Kanton Basel‐Stadt wichtige humanitäre Aufgaben im Gesundheits‐, 

Sozial‐, Bildungs‐ und Migrationsbereich. Beim Roten Kreuz Basel arbeiten über 140 Angestellte 

sowie rund 400 Freiwillige.  

Wir bauen unsere Kommunikations‐ und Fundraising‐Aktivitäten aus und suchen per 01.07.2017 oder 

nach Vereinbarung  

eine / einen Kommunikationsplaner/in 50% 
als Assistent/in des Leiters Kommunikation & Fundraising. 

Hauptaufgaben 

Als unser/e neuer/neue Kommunikationsplaner/in planen und koordinieren Sie Fundraising‐ und  

Kommunikationsmassnahmen: Insbesondere übernehmen Sie die Verantwortung für die Redaktion 

und Produktion unserer Drucksachen wie Jahresbericht, Kursprogramm und Angebotsprospekte. 

Zusammen mit dem Leiter Kommunikation & Fundraising planen Sie die Mailingaktivitäten und 

übernehmen die Verantwortung für die Pflege der Spenderdatenbank. Ausserdem sind Sie 

mitverantwortlich für die Organisation und Durchführung von Events (insbesondere die jährliche 

Mitgliederversammlung). Zudem kontrollieren Sie das Erscheinen von Pressemitteilungen und 

Inseraten, prüfen Rechnungen und Belege und tragen dazu bei, dass Budgets und Deadlines 

eingehalten werden. Sie unterstützen den Leiter Kommunikation & Fundraising bei weiteren 

Aktivitäten wie Gesucheingaben an Stiftungen. Während Abwesenheiten des Leiters übernehmen Sie 

seine Stellvertretung.  

Wir erwarten 

 Ausbildung und Berufserfahrung als Kommunikationsplaner/in 

(oder gleichwertige berufliche Qualifikation) 

 Ausgewiesene Erfahrung in der Produktion von Drucksachen (Arbeitsproben erwünscht) 

 Erfahrung im Umgang mit CRM‐Systemen (von Vorteil Microsoft Dynamics NAV) 

 Einwandfreie mündliche und schriftliche Ausdrucksweise mit überdurchschnittlichen 

Kenntnissen der deutschen Rechtschreibung 

 Erfahrung in der Organisation von Anlässen  

 Erfahrung mit Websites (CMS) und Sozialen Medien sind ein Plus 

Sind Sie gut organisiert und arbeiten klar strukturiert? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung. 

Wir bieten Ihnen ein interessantes, dynamisches Arbeitsumfeld, eine Position mit 

Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten sowie zeitgemässe Anstellungsbedingungen und 

einen Arbeitsplatz in der Stadt Basel in Bahnhofnähe (Bhf. SBB). 

Weitere Informationen zum Roten Kreuz Basel finden Sie unter srk‐basel.ch. 

Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto per Email bis am 1. Mai 2017 an unsere 

Personalverantwortliche Dorothée Lindeman: bewerbung@srk‐basel.ch. 


