
 

Für Menschen mit Handicap. Ohne Wenn und Aber. 

 
 

 
 
Procap ist die grösste Selbsthilfe- und Mitgliederorganisation für Menschen mit Behinderungen in 
der Schweiz und bietet Beratungen und Dienstleistungen in den Bereichen Sozialversicherungs-
recht, Bauen, Wohnen, Reisen, Sport, Freizeit und Bildung an. Procap zählt heute über 23‘000 
Mitglieder in 40 regionalen Sektionen und 30 Sportgruppen. 
 
Per 1. April 2020 oder nach Vereinbarung suchen wir eine initiative, begeisterungsfähige und 
lösungsorientierte Führungspersönlichkeit, die über eine «Schaffer»-Mentalität verfügt und sich 
mit Herzblut für ihr Arbeitsgebiet einsetzt. 

 

Leiter*in Kommunikation und Marketing  
(80 bis 100 %) 
 
Als Leiter*in Kommunikation und Marketing übernehmen Sie die gesamte Verantwortung für die 
Kommunikation und das Marketing – von der Entwicklung von Konzepten bis zur Umsetzung der 
Massnahmen. Zudem sind Sie für die kommunikative Positionierung unseres Verbands nach innen 
und aussen verantwortlich. Freuen Sie sich auf ein eingespieltes Team von Fachspezialisten in 
einem lebhaften Umfeld mit viel Gestaltungsmöglichkeit. 
 
Die folgenden Aufgaben erwarten Sie: 
> Leitung des Ressorts Kommunikation und Marketing 
> Verantwortung für die strategische Entwicklung der Kommunikation auf Verbandsebene 
> Verantwortung und Weiterentwicklung des Mitgliedermagazins 
> Verantwortung für die Online-Kanäle inklusive Website und Social-Media 
> Konzeption und Umsetzung von Kommunikationsmassnahmen, Medien- und 

Öffentlichkeitsarbeit und PR für Procap Schweiz sowie für Projekte und Kampagnen 
> Sicherstellung der internen und externen Schnittstellen 
> Beratung und Begleitung der Bereiche in Kommunikationsfragen 
 
Das erwarten wir von Ihnen: 
> Hochschulabschluss oder gleichwertige Ausbildung im Bereich Marketing, Kommunikation 

oder PR 
> Schnelle Auffassungsgabe sowie analytische Fähigkeiten 
> Führungserfahrung, Organisationsstärke sowie hohe Leistungsbereitschaft 
> Zuverlässigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 
> Stilsichere Kommunikation und Präsentation in Deutsch sowie sehr gute 

Französischkenntnisse 
 
Das bieten wir Ihnen: 
> Eine interessante und herausfordernde Aufgabe mit viel Verantwortung und 

Gestaltungsfreiraum 
> Ein kompetentes und eingespieltes Team 
> Gute Sozialleistungen 
> Zentraler Arbeitsplatz in Olten 

 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung bis spätestens 24. Januar 2020. Direkt per E-Mail 
an claude.decoppet@procap.ch, Leiter Personal und Qualitätssicherung, Frohburgstrasse 4, 4600 
Olten. Für weitere Auskünfte kontaktieren Sie bitte Martin Boltshauser, Leiter Rechtsdienst/ 
Mitglied der Geschäftsleitung, Telefon 062 206 88 77, martin.boltshauser@procap.ch. 
 
Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit Handicap bevorzugt. 
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